
Ответ на пандемию коронавируса 
на базе сообщества

Краткое пособие для секс-работников



НСВП существует для того, чтобы отстаивать точки зрения 
секс-работников мира и способствовать взаимодействию 
региональных сетей, выступающих за права женщин, мужчин 
трансгендеров, занимающихся секс-работой. Сеть выступает за 
предоставление социальных и медицинских услуг, основанных 
на соблюдении прав человека, за свободу от насилия и 
дискриминации, и за право секс‑работников на самоопределение.

Международная сеть проектов по секс-работе использует особую 
методологию, чтобы рассказать о знаниях, стратегиях и опыте секс-
работников и самоорганизаций секс-работников. Краткие пособия 
составляются на основании анализа литературы (в том числе 
тематических исследований, проведенных членами) и международной 
онлайновой консультации с членскими организациями.

Термин «секс-работник» описывает все разнообразие сообщества 
секс-работников, которое, среди прочих, включает женщин, мужчин 
и трансгендеров; лесбиянок, геев и бисексуалов; мужчин, которые 
считают себя гетеросексуальными; секс-работников, живущих с ВИЧ и 
другими заболеваниями; секс-работников, употребляющих наркотики; 
молодежь (в возрасте от 18 до 29 лет); мигрантов с документами и без 
а также беженецев и внутренне перемещенных лиц; секс-работников, 
живущих в городах и сельской местности; и секс-работников, 
находящихся под стражей. 
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Поскольку правительства не смогли предоставить секс-
работникам адекватную помощь в рамках срочного 
реагирования и механизмов социальной защиты, 
самоорганизации секс-работников подключились, 
чтобы поддержать свои общины. Были созданы фонды 
быстрого реагирования и взаимопомощи, в которых секс-
работники смогли получить гранты и ваучеры; многие 
самоорганизации продолжили предоставлять услуги 
секс-работникам, расширив их спектр – ПРЕП и АРВ 
вместе с продуктами питания и гигиеническими средствами 
стали доставляться на дом секс-работникам. В этом 
кратком пособии мы рассмотрим передовой опыт секс-
работников в сфере реагирования на пандемию, который 
является моделью для использования в ходе будущих 
гуманитарных кризисов и кризисов в охране здоровья. 
Секс-работники и их союзники могут опираться на этот 
документ в продвижении основанных на правах подходов 
к секс-работе при пандемиях в будущем. В этом пособии 
мы опишем разные инициативы, сведения о которых были 
собраны в ходе интервью и фокус-групп с членскими 
организациями, и покажем, как местные самоорганизации 
секс-работников поддерживали свои общины, когда 
пандемия лишила их средств к существованию и поставила 
здоровье под угрозу. В конце краткого пособия мы дадим 
несколько рекомендаций правительствам, политикам и 
донорам с учетом опыта, полученного сообществом в 
реагировании на пандемию.

Секс-работники оказались в числе тех, кого 
пандемия коронавируса затронула в наибольшей 
степени и кто продолжает страдать от 
этого глобального кризиса в сфере охраны 
общественного здоровья. Пандемия усилила все те 
вызванные уголовным преследованием, стигмой 
и дискриминацией сложности, с которыми секс-
работники сталкивались и до пандемии. И хотя 
правительства помогали людям, пострадавшим 
экономически от веденных мер по охране 
здоровья, подавляющее большинство секс-
работников мира не смогли получить срочную 
помощь и воспользоваться мерами социальной 
защиты.1 Негативное влияние коронавируса 
на экономическое благосостояние секс-
работников сопровождалось усилением стимгы 
и дискриминации, насилием, нарушениями прав 
человека, а также углублением неравенства 
и ухудшением состояния здоровья.2 Все 
это привлекло внимание к отрицательным 
последствиям уголовного преследования, 
существующему неравенству и структурным 
барьерам, из-за которых секс-работники не могут 
пользоваться механизмами социальной защиты.3 

Введение

1	 UNAIDS, 2020, “Rights in a pandemic – Lockdowns, rights and lessons from HIV 
in the early response to COVID-19.”

2	 НСВП, 2021, “Аналитическая записка:COVID-19 и секс-работники/ 
самоорганизации секс-работников.”

3	 НСВП, 2019, “Справочная записка – социальная защита.”

https://www.unaids.org/en/resources/documents/2020/rights-in-a-pandemic
https://www.unaids.org/en/resources/documents/2020/rights-in-a-pandemic
https://www.nswp.org/ru/resource/nswp-policy-briefs/analiticheskaya-zapiska-covid-19-i-seks-rabotniki-samoorganizacii-seks
https://www.nswp.org/ru/resource/nswp-policy-briefs/analiticheskaya-zapiska-covid-19-i-seks-rabotniki-samoorganizacii-seks
https://www.nswp.org/resource/nswp-briefing-notes/briefing-note-social-protection
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4	 Lucy Platt et al., “Sex workers must not be forgotten in the COVID-19 response,” 
The Lancet 396 (2020): 9–10.

5	 APCOM, 2022, “Lessons learned from, and good practices on, continuity of 
community-based HIV service delivery despite the COVID-19 pandemic.”

6	 “COVID-19,” NSWP.

7	 UNAIDS, 2020, “Rights in a pandemic – Lockdowns, rights and lessons from HIV 
in the early response to COVID-19.”

Пандемия коронавируса затронула секс-
работников сильнее, чем многие другие группы 
населения. Секс-работники в разных странах 
мира оказались в сложной ситуации, потеряли 
доход, не могли пользоваться мерами срочного 
реагирования, оказались социально незащищены 
и столкнулись с усилением уголовного 
преследования и домогательств, с негативными 
последствиями в лечении ВИЧ и других 
заболеваний и с усилением неравенства.4 

Пандемия затруднила охрану здоровья во многих странах, 
поскольку перемещение и оказание медицинских услуг были 
длительное время ограничены.5 Опрос НСВП о последствиях 
пандемии6 в Австралии, Китае, Бангладеш, Гонконге, 
Вьетнаме и Таиланде показал, что под ударом оказался 
доступ секс-работников к медицинским услугам, в частности 
к услугам тестирования и лечения при ВИЧ и ИППП, к 
услугам снижения вреда – стало сложнее менять шприцы/
иглы и получать ЗПТ. Центр исследований ВИЧ/СПИДа и 
заботы о благополучии (HARC) в Бангладеш отметил, что 
был существенно ограничен доступ к жизненно важным 
услугам и товарам, таким как презервативы и лубриканты, 
услуги снижения вреда, анализы и лечение при ИППП. По 
словам «Анд Соппеку» из Сенегала, пострадал доступ 
секс-работников к лечению при ВИЧ, к анализам на ИППП и 
лечению этих заболеваний и к базовым предметам гигиены 
и продуктам питания. 

Полиция во многих странах преследует секс-
работников в первую очередь, и чтобы работать, они 
вынуждены нарушать эпидемиологические ограничения. 
ЮНЭЙДС отмечает:

«Чаще всего от арестов и жестокого обращения 
в ходе пандемии страдали секс-работники. Когда 
доходы упали или полностью пропали и не было 
возможности получить финансовую помощь 
из-за нелегальной природы труда, многие секс-
работники были вынуждены выбирать между 
соблюдением мер социального дистанцирования 
и удовлетворением базовых потребностей, в 
результате чего аресты секс-работников в разных 
странах мира участились».7 

Влияние коронавируса на 
общины секс-работников

https://www.thelancet.com/journals/lancet/article/PIIS0140-6736(20)31033-3/fulltext
https://www.apcom.org/lessons-learned-good-practices-covid-19-vietnam/
https://www.apcom.org/lessons-learned-good-practices-covid-19-vietnam/
https://www.nswp.org/page/covid-19
https://www.unaids.org/en/resources/documents/2020/rights-in-a-pandemic
https://www.unaids.org/en/resources/documents/2020/rights-in-a-pandemic
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В Африке секс-работников часто обвиняли в том, что они 
больше других способствуют распространению вируса, и 
это привело к усилению надзора со стороны полиции. В 
Уганде полиция стала чаще проводить обыски на дому у 
секс-работников с применением неоправданного насилия 
и слезоточивого газа. Секс-работники из пограничных 
городов в Кении и Уганде также отметили усиление 
стигмы и насилия как со стороны полиции, так и в 
общине.8 Меры, принятые правительствами в ответ на 
пандемию, не способствовали соблюдению прав человека 
в отношении секс-работников.

«Многих секс-работников без их согласия 
нелегально вывезли в соседние страны. Также 
были закрыты публичные дома, где секс-
работники не только работают, но и живут. Мы 
также знаем о случаях, когда правительства 
отбирали у секс-работниц детей. Мы столкнулись 
со множеством нарушений прав человека в 
отношении секс-работников».

АФРИКАНСКИЙ АЛЬЯНС СЕКС-РАБОТНИКОВ (ASWA), 
РЕГИОНАЛЬНАЯ СЕТЬ В АФРИКЕ

В Индии Национальная сеть секс-работников отметила, что 
секс-работников в социальной защите дискриминировали 
дважды. Хотя в ходе кризисов вводятся меры срочного 
реагирования, права на социальную защиту у секс-
работников нет, и во многих случаях они оказываются 
социально не защищены. Во-вторых, секс-работники не 
могут получить ту защиту – отпуск и пособия по уходу 
за ребенком, больничный и пр. – которая есть у других 
трудящихся, и это обусловлено нелегальным характером 
их деятельности. 

По словам членской организации НСВП «Empower», 
коронавирусные ограничения причинили огромный ущерб 
сообществу, а секс-работники делают все от них зависящее, 
чтобы выжить самим и помочь выжить своим родным. 65% 
секс-работников отметили, что у них нет доходов, и многие 
были вынуждены вернуться обратно в села и заняться 
сельским хозяйством. Долги выросли -- 80% секс-работников 
пожаловались, что связанные с коронавирусом ограничения 
привели к новым долгам. Многие снизили расходы, более 
55% были вынуждены сократить расходы на питание.

8	 Amnesty International, 2020, “COVID-19 Crackdowns: Police abuse and the 
global pandemic.”

https://www.amnesty.org/en/documents/act30/3443/2020/en/
https://www.amnesty.org/en/documents/act30/3443/2020/en/
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Исследования, которые членские организации 
НСВП провели в Польше, Индии, Таиланде, 
Аргентине, Эквадоре, США, Суринаме, Буркина-
Фасо и Зимбабве, показали, что интересы секс-
работников не учитывались в государственных 
программах помощи пострадавшим от 
коронавируса. Самоорганизации секс-работников 
неоднократно подчеркивали, что основное 
препятствие к большей безопасности и защите 
секс-работников возникает из-за того, что 
секс-работа не признается видом труда. 

Как отмечает «Sex Work Polska»:

«Государственных программ помощи секс-
работникам не было. У секс-работников не было 
возможности получить медицинские услуги в 
государственном учреждении, они не могли выйти на 
больничный или получить выплаты на семью. Секс-
работники все еще невидимы в государственной 
системе трудовой и медицинской помощи». 

Как и в большинстве других стран, в Польше это 
исключение из системы государственной помощи 
обусловлено уголовным преследованием. Из-за уголовного 
преследование секс-работы многие секс-работники не могут 
получить помощь от правительства, потому что для ее 
получения обычно требуется подтверждение утраты дохода, 
отсутствия рабочего места или других трудностей.9 

В ходе онлайновой фокус-группы, организованной 
объединением «Иштар» из США, было отмечено следующее:

«Правительство выступило против нас в тот самый 
момент, когда вступило в силу законодательство 
SESTA/ FOSTA и был введен карантин. Под предлогом 
заботы о безопасности в ходе пандемии нам 
причинили серьезный вред. Многие стрип-клубы 
были вынуждены закрыться, но не получили при 
этом помощи от государства, хотя регулярно 
платят налоги. Из-за особенностей того, как 
мы регистрируем свою деятельность, чтобы не 
подвергаться дискриминации, получить любую 
помощь было практически невозможно».

9	 Stefan Ranoszek, “Sex workers, ignored by the state, abused by the police,” 
New Frame, 18 August 2020.

Секс-работники без внимания

https://www.newframe.com/sex-workers-ignored-by-the-state-abused-by-police/
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В Эквадоре секс-работники, связанные с объединением 
«Флор де Асалеа», отмечали, что региональные и городские 
власти о них забыли. Они подчеркнули, что власти не 
сделали ничего, чтобы им помочь – будь то доступ к 
вакцинам и продовольствию или меры, которые позволили 
бы им пережить карантин, не беспокоясь о питании и других 
ресурсах. Одна из секс-работниц так отозвалась о мерах, 
принятых местными властями Эквадора: «нет, не для нас, 
не для секс-работников». Правительство Аргентины также 
ничего не сделало для секс-работников. В ходе пандемии 
начала работу онлайовая платформа для регистрации 
трудящихся (RENATEP), с помощью которой занятые в 
неформальном секторе могли бы получать социальную 
помощь, в том числе пользоваться срочным фондом, 
созданным для компенсации доходов, утраченных в ходе 
пандемии. Первоначально среди типов неформально 
занятых были и секс-работники, однако под давлением 
Веры Густаво, директора Исполнительного комитета по 
борьбе с торговлей людьми и эксплуатацией, известной 
аболиционистки из Аргентины ее очень быстро отменили.

В Суринаме в ходе пандемии правительство увеличило 
стоимость лечения в больнице на 300%, тем самым усилив 
финансовое бремя для секс-работников. Некоторые секс-
работники смогли выехать в соседние страны -- в Гайану 
и Французскую Гвиану. Из-за высокой стоимости услуг/ 
цен на билеты в другую страну многие секс-работники, 
однако, остались без внимания. Еще одна сложность была 
связана с отсутствием лекарств, средств профилактики 
и других товаров для охраны здоровья. В министерстве 
здравоохранения в Суринаме столкнулись с дефицитом 
презервативов, лубрикантов и антиретровирусных 
лекарств, что привело к утрате кредита доверия 
среди секс-работников.

Пандемия коронавируса обнажила слабые места в системе 
здравоохранения и продемонстрировала, что многие 
правительства до кризиса недостаточно инвестировали в 
здравоохранение, в социальную защиту и в готовность к 
пандемии. Даже страны с более эффективными системами 
здравоохранения оказались к пандемии не готовы.10 В 
журнале «Ланцет» была опубликована статья об оказании 
услуг при ВИЧ, в которой демонтировалось, что наиболее 
эффективные стратегии реагирования на пандемию – это 
низовой ответ на базе сообщества, который содержит ряд 
гибких способов помочь ключевым группам населения, 
особенно в доступе к медицинским услугам.11 

10	 UHC2030, 2020, “State of commitment to universal health coverage: synthesis, 2020.”

11	 Murphy, Eamonn et al., “Innovations, Adaptations, and Accelerations in HIV Service 
Delivery During the COVID-19 Pandemic, 2020–2021,” The Lancet HIV.

https://www.uhc2030.org/blog-news-events/uhc2030-news/state-of-commitment-to-universal-health-coverage-synthesis-2020-555434/
https://www.thelancet.com/journals/lanhiv/article/PIIS2352-3018(22)00268-5/fulltext#%20
https://www.thelancet.com/journals/lanhiv/article/PIIS2352-3018(22)00268-5/fulltext#%20
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Хотя ресурсы самоорганизаций секс-работников 
ограничены, они смогли использовать их для 
оказания помощи сообществу в чрезвычайной 
ситуации. НСВП наняла национальных 
консультантов из членских организаций в пяти 
регионах, чтобы описать ответ на пандемию 
коронавируса на базе сообщества и поговорить 
с секс-работниками, которые в ходе пандемии 
получили помощь от общинных инициатив. 
Собранный материал демонстрирует силу 
самоорганизаций секс-работников и их готовность 
поддерживать свои общины, а также описывает, 
как самоорганизации продолжают поддерживать 
секс-работников, которые не могут пользоваться 
государственными программами помощи. 

Раздача продовольствия, 
денег и лекарств
Когда правительства ввели меры социального 
дистанцирования, в том числе режим изоляции и 
ограничения на передвижение, многие секс-работники 
моментально лишились средств к существованию. Amnesty 
International отметила, что маргинализованные группы, в 
том числе секс-работники, в ходе пандемии пострадали 
от защитных мер больше, чем другие люди, и из-за этого 
сталкиваются с еще более сильной дискриминацией и 
нарушениями прав человека. Секс-работники не только 
не могли зарабатывать, но из-за карательного подхода 
к регулированию пандемии столкнулись с новыми 
препятствиями в получении питания, медицинского ухода 
и в поиске жилья.12 Самоорганизации секс-работников 
взяли решение этих проблем на себя и стали раздавать 
наиболее нуждающимся членам общины питание, лекарства 
и деньги. Поскольку финансирование самоорганизаций 
секс-работников остается ограниченным, многие из них 
тут же начали кампании по сбору средств, чтобы собрать 
недостающие ресурсы. Во всех пяти регионах самыми 
частыми и самыми необходимыми инициативами были 
распределение продуктов питания, денег и лекарств.

12	 Amnesty International, 2022, “There is no help for our community: The impact of states’ 
COVID-19 responses on groups affected by unjust criminalization.”

Передовой опыт в поддержке 
секс-работников силами сообщества

https://www.amnesty.org/en/documents/pol30/5477/2022/en/
https://www.amnesty.org/en/documents/pol30/5477/2022/en/
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Эквадор

В Эквадоре объединение «Флор де Азалеа» взяла на себя 
управление финансами для закупки продуктов питания 
и отправку ресурсов местным самоорганизациям секс-
работников в разных частях Эквадора. Получавшие помощь 
секс-работники отметили, что полезнее всего для них 
была раздача продовольствия, лекарств, презервативов, 
лекарств, обеспечение медицинской помощью и денежная 
помощь. Они подтвердили, что именно благодаря 
этому смогли пережить карантин и самые сложные 
моменты пандемии.

«Нам раздали маски, презервативы, 
продовольствие, гигиенические средства ... 
мы очень благодарны, потому что нам это 
очень помогло».

СЕКС-РАБОТНИК, ЭКВАДОР

Аргентина

Сеть за признание секс-работы (PRTS), у которой есть 
отделения по все Аргентине, сделала все возможное, чтобы 
помочь секс-работникам из разных провинций. Объем 
помощи отличался от региона к региону. В некоторых 
регионах RRTS удалось заключить соглашение о помощи 
общине с государственной социальной программой, 
тогда как в других регионах связи с государственными 
организациями и программами реагирования на пандемию 
были слабее. В Кордобе Сеть преимущественно раздавала 
продовольствие, в том числе свежие продукты – куриное 
мясо, фрукты и овощи – а также медицинские товары, 
такие как маски и антисептики. В других провинциях, где 
поддержки было меньше, была возможность раздать 
только непортящиеся продукты. Поддерживать сообщества 
стали и отдельные секс-работники. В провинции Чако, 
например, государство секс-работникам не помогало, и в 
ответ одна из активисток присоединилась к Аргентинскому 
повстанческому движению, с помощью которого удалось 
найти продовольствие и другие ресурсы для секс-
работников. Она также открыла столовую для секс-
работников у себя дома.
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Суринам

Членская организация НСВП в Суринаме SUCOS не только 
вела проекты по расширению возможностей сообщества, 
такие как обучающие семинары и кампании по привлечению 
социальной поддержки и снижению экономического и 
социального бремени, но и помогала секс-работникам, 
многие из которых воспитывают детей в одиночку, получить 
продукты и оплатить жилье. По словам секс-работников, 
никакие другие организации секс-работников в разгар 
пандемии не поддерживали. 

“В SUCOS я получила продовольственный набор и 
страховку… только эта организация помогает секс-
работникам. Я живу у приятеля, чтобы было меньше 
повседневных расходов. Если бы не организация 
секс-работников, мы бы умерли от голода, только 
там нам помогают».

СЕКС-РАБОТНИЦА, СУРИНАМ

Большинство связанных с SUCOS секс-работников 
подчеркнули, что в условиях дефицита продовольствия 
и отсутствия государственной помощи, раздача 
продовольствия была самой важной, жизненно 
необходимой инициативой.

«Полезнее всего была раздача еды и оплата 
жилья, потому что теперь можно попытаться 
продержаться».

«Для меня -- продукты, потому что 3 меня трое 
школьников и нужно что-то давать с собой».

«Я получила от SUCOS продукты и помощь в оплате 
жилья… Теперь я смогу продержаться, ведь жить 
на улице очень непросто. И просто невозможно, 
если помощи ждать неоткуда».

СЕКС-РАБОТНИЦА, СУРИНАМ (ИЗ ОБСУЖДЕНИЯ В ФОКУС-ГРУППАХ)
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США

В США срочную помощь секс-работникам оказывали 
три организации: объединение «Иштар», Нью-Йоркская 
группа для защиты интересов трансгендеров (NYTAG) 
и SWOP Behind Bars. Эти инициативы финансировали 
преимущественно сами секс-работники через взаимопомощь 
на низовом уровне или через организации, которые 
нанимали секс-работников, обслуживали секс-работников 
или сотрудничали с секс-работникам, делясь ресурсами 
для достижения общего результата.

Объединение «Иштар» завело огород и раздавало 
продовольствие нуждающимся. Огород проекта 
«Бесплатные овощи и фрукты» занимает примерно акр. 
Объединение раздавало как деньги, так и продукты, 
выращенные на ферме в Вермонте. Продукты питания 
регулярно получали около 20 семей, а еще 10-15 человек 
могли прийти небольшими группами и поесть. Средства 
поступали из частных пожертвований, взаимопомощи 
секс-работников и фандрайзинга. 

NYTAG несколько месяцев в 2020 и 2021 году раздавала 
деньги трансгендерным, гендерно неконформным и 
небинарным секс-работникам. За это время 36 секс-
работников из этой группы несколько раз получали 
финансовую помощь. Проект NYTAG финансировался 
на грантовые средства. 

SWOP Behind Bars раздавала онлайновые подарочные 
сертификаты на 25 долларов США, мотивируя секс-
работников принять участие в исследовании того, с чем 
секс-работникам пришлось столкнуться в ходе пандемии. 
SWOP Behind Bars также продолжала предоставлять 
денежную помощь и поддерживать в коммуникации, 
в получении документов, в пользовании телефонами 
и планшетами при возвращении к обычной жизни, в 
покупке марок Джи-пей для пользования тюремными 
системами коммуникации секс-работников в заключении 
и после освобождения.

«Получив грант, я смогла оплатить многие срочные 
счета. Это сильно меня порадовало, когда все 
падало из рук. Я смогла прокормить и себя, и семью. 
Были большие изменения в том, как люди делились 
друг с другом продуктами -- была доставка на дом, 
особенно с фермы «Иштар»... Когда нечего есть, 
думать невозможно».

СЕКС-РАБОТНИК, США
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Эмоциональная поддержка 
и солидарность
Пандемия в значительной мере сказалась и на психическом 
здоровье секс-работников. Психическое здоровье секс-
работников, столкнувшихся с препятствиями в получении 
помощи и поиске альтернативных источников дохода во 
время пандемии, пострадало из-за вынужденной изоляции, 
отсутствия средств к существованию, страха заразиться 
и сильной стигмы и дискриминации, связанных с тем, что 
секс-работников считали «разносчиками» инфекции.13 
Секс-работники отмечали, что неоценимой помощью в 
преодолении пандемии были не только продукты и деньги, 
но и эмоциональная поддержка сообщества. Общины секс-
работников полагались на солидарность и взаимопомощь, 
как никогда раньше.

США

Секс-работники, получавшую помощь от объединения 
«Иштар» отметили, что помимо финансовой помощи важную 
роль сыграли эмоциональная поддержка и солидарность. 

«Я увидела, что люди из общины объединились 
и стали помогать друг другу».

«Они помогали с поездками и с обеспечением 
безопасности».

«Друзья помогли мне финансово и психологически. 
Благодаря этому я не сломалась».

«Финансовая помощь в этот период помогла 
сохранить жилье; психологическая помогла 
сохранить рассудок».

СЕКС-РАБОТНИЦА, США (ИЗ ОБСУЖДЕНИЯ В ФОКУС-ГРУППАХ)

Секс-работники отмечали, что благодаря эмоциональной 
поддержке, которую обеспечивали «Иштар» и другие 
самоорганизации секс-работников, их самочувствие 
существенно улучшилось.

«С начала пандемии мое самочувствие существенно 
улучшилось, я вижу положительные изменения. 
Я чувствую себя гораздо лучше и вижу все в более 
позитивном свете. В гораздо более позитивном. 
Поддержка оказалась очень полезной, у меня 
теперь больше ресурсов. Мне теперь гораздо 
лучше. Вкруг меня люди, которые смотрят на 
вещи также, как и я».

СЕКС-РАБОТНИК, США

13	 APNSW, 2021, “Sex workers’ lived experiences during COVID-19 and community-led 
pandemic responses.”

https://apnsw.info/wp-content/uploads/2022/09/Sex-Workers-Lived-Experiences-During-COVID-19-Community-Led-Pandemic-Responses.pdf
https://apnsw.info/wp-content/uploads/2022/09/Sex-Workers-Lived-Experiences-During-COVID-19-Community-Led-Pandemic-Responses.pdf
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Аргентина

С точки зреня RRTS из Аргентины, для солидарности между 
секс-работниками в сложные времена важно укреплять 
текущие связи с общиной. Неожиданным позитивным 
следствием пандемии стала разработка рабочего плана, 
чтобы завершить работу над уставом сети с опорой на 
новые союзы и оформить правовой статус организации.

«Важно подчеркнуть, что в процессе обучения 
нам удалось усилить связи между организациями 
секс-работников в сети ... создать исполнительный 
комитет для поиска ресурсов по все Аргентине, 
усилить сотрудничество между организациями, 
техническими структурами и сторонниками секс-
работников, и осознать, что нужно развивать 
эти отношения, потому что это помогает усилить 
взаимоподдержку среди секс-работников в 
ситуации, когда государство о них забывает».

RRTS, АРГЕНТИНА

Польша

Уже в самом начале пандемии активисты из Sex Work 
Polska поняли, что сообществу как никогда нужна 
поддержка организации. 

«Все, что произошло в начале пандемии, очень 
сильно повлияло на сообщество секс-работников, и 
мы в объединении решили, что нужно что-то делать, 
потому что рассчитывать мы можем только на себя 
и на нашу солидарность».

SEX WORK POLSKA

Был создан фонд срочного реагирования, куда любой 
желающий – секс-работник или сочувствующий сообществу 
человек – мог внести деньги для помощи общине. Все 
полученные средства были напрямую перечислены 
нуждающимся секс-работникам. Было собрано более 55 
000 злотых (11 666 долларов США), которые затем получили 
более 240 человек. Сначала Sex Work Polska поддерживала 
преимущественно тех секс-работников, с которыми они 
познакомились в ходе аутрич-работы. Когда информация 
о фонде распространилась через СМИ, организация стала 
получать больше писем и звонков с просьбами о помощи. 
Как следствие, организация не только поддержала людей, 
оказавшихся в трудном положении из-за изоляции, но и 
получила возможность наладить контакты со многими 
секс-работниками, которые до пандемии ничего о Sex Work 
Polska не знали. Это также создало чувство общности 
среди секс-работников. Фонд срочного реагирования 
стал проявлением радикального сочувствия, а секс-
работники могли получать помощь без каких-либо условий. 
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Это была особая форма поддержки в чрезвычайной 
ситуации, когда люди из секс-индустрии не могли получить 
помощь из других источников. Эта денежная помощь 
одновременно была и актом солидарности, показавшим 
секс-работникам, что они не одни и что они могут 
рассчитывать на организацию. 

Помощь в получении услуг и при 
обращении в государственные органы
Из-за стигмы и дискриминации секс-работникам мира 
было непросто получать базовые услуги. У многих нет 
необходимых документов для обращения в государственные 
учреждения. При этом в ходе пандемии получение 
базовых услуг стало залогом выживания. Из-за пандемии 
затруднился доступ к АРТ и другой медицинской помощи.14 
Как следствие, самоорганизации секс-работников стали 
выполнять функции неформальной инфраструктуры 
здравоохранения, постоянно выявляя потребности общины 
и добиваясь изменений политики.15 Хотя некоторым секс-
работникам, живущим с ВИЧ, удалось получить АРТ сразу 
на несколько месяцев, другие, в том числе те, кто уехал на 
заработки в другой город, испытали перебои в получении 
лекарств. Самоорганизации секс-работников поддерживали 
сообщество тем, что помогали секс-работникам получать 
услуги, в том числе срочную помощь при коронавирусе, 
услуги по лечению ВИЧ и ИППП и прививки от коронавируса. 
Аутрич -работники из AMA в Мьянме подсказывали 
людям, где и как получить АРТ, а также организовывали 
поездки секс-работников за лекарствами и оплачивали 
их стоимость.16 Членская организация НСВП «Maggie’s» 
из Торонто в сотрудничестве с Университетской 
медицинской сетью открыла клинику, где секс-работники 
могли сделать прививку.17

14	 SWAN and ESWA, 2020, “COVID-19 Crisis Impact on access to health services for sex 
workers in Europe and Central Asia.”

15	 UNAIDS, 2021, “Holding the line: Communities as first responders to COVID-19 and 
emerging health threats.”

16	 APNSW, 2021, “Sex workers’ lived experiences during COVID-19 and community-led 
pandemic responses.”

17	 Lucas Spadafora, “Toronto’s Filmores hosts low barrier vaccine booster clinic,” City 
News Everywhere, 27 December 2021.

https://www.eswalliance.org/icrse_and_swan_publish_an_assessment_on_the_impact_of_covid_19_on_sex_workers_access_to_health_services_in_europe_and_central_asia
https://www.eswalliance.org/icrse_and_swan_publish_an_assessment_on_the_impact_of_covid_19_on_sex_workers_access_to_health_services_in_europe_and_central_asia
https://www.unaids.org/en/resources/documents/2022/holding-the-line-communities-first-responders
https://www.unaids.org/en/resources/documents/2022/holding-the-line-communities-first-responders
https://apnsw.info/wp-content/uploads/2022/09/Sex-Workers-Lived-Experiences-During-COVID-19-Community-Led-Pandemic-Responses.pdf
https://apnsw.info/wp-content/uploads/2022/09/Sex-Workers-Lived-Experiences-During-COVID-19-Community-Led-Pandemic-Responses.pdf
https://toronto.citynews.ca/2021/12/27/toronto-filmores-vaccine-clinic/
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Зимбабве

В Зимбабве секс-работники не могли получать медицинские 
услуги, поскольку у большинства не было разрешения 
на передвижение во время изоляции, и как следствие, 
у них не было доступа к жизненно важным лекарствам. 
SGDZT, членская организация НСВП в Зимбабве, отметила, 
что они сотрудничали с разными организациями, в том 
числе с государственными клиниками, чтобы обеспечить 
секс-работникам лекарства и медицинскую помощь. 
Проводилась раздача АРТ, тестирование на вирусную 
нагрузку, тестирование и консультирование при ВИЧ, 
раздача доконтактной профилактики, презервативов, 
постоконтактной профилактики и медицинских наборов. 
Аутрич-работники играли важную роль в информировании 
секс-работников, чтобы те понимали, куда обращаться 
за лекарствами и консультациями. В некоторых регионах 
аутрич-работники приходили с визитом на дом, доставляя 
секс-работникам лекарства и медицинские средства. 
Эти мероприятия также заложили основы для развития 
потенциала и развития отношений с другими организациями 
ключевых групп населения.

Буркина-Фасо

Секс-работники из Буркина-Фасо отметили, что от крупных 
организаций они поддержки практически не получали и 
столкнулись с препятствиями в получении медицинских 
услуг. В ходе пандемии ассоциация «Ерелон+» в Буркина-
Фасо занималась в основном тем, что обеспечивала секс-
работникам доступ к медицинским услугам. Созданная в 
2011 году, «Ерелон+» — это национальная некоммерческая 
ассоциация, которая работает в двух крупных городах – 
Уагадугу и Бобо-Диулассо. Основная задача их клиники 
– заботиться о секс-работниках, которые не могут получить 
медицинские услуги в государственных учреждениях. 
«Ерелон+» борется с телесным и психологическим насилием 
и уязвимостью секс-работников к ВИЧ и ИППП, обеспечивая 
соблюдение их прав. Организация стремится улучшить 
состояние здоровье, психологическое благополучие, 
экономическое положение и профессиональный статус 
ключевых групп населения, особенно секс-работников. 
«Ерелеон+» научила свыше 150 секс-работников в Буркина-
Фасо, как предохраняться от COVID-19. Сотрудники 
организации раздавали маски, антисептики и мыло. 
Организация также пополнила запасы АРТ и подготовила 
членов общины к участию в пополнении запасов АРТ для 
секс-работников, живущих с ВИЧ.

«АРТ мне часто давали не в ассоциации, 
а привозили [на дом]».

СЕКС-РАБОТНИК, БУРКИНА-ФАСО
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Польша

Во время пандемии Sex Work Polska, которую поддерживал 
Фонд быстрого реагирования, организаций «Тетя Бася» 
и «Фундус для Одмяны», по-прежнему предоставляла 
обычные услуги секс-работникам. Организация вела 
аутрич-работу, что включало консультирование при ВИЧ/
ИППП, услуги кризисного вмешательства и коммуникации. 
Секс-работники могли получить консультации в связи 
с нежелательной беременностью или поговорить с 
дружественным специалистом (юристом, психотерапевтом, 
врачами) на круглосуточной горячей линии. Sex Work Polska 
также учредила медицинский фонд, из которого любой 
секс-работник мог получить помощь на оплату медицинских 
услуг и покупку лекарств. Обеспечивая секс-работникам 
доступ к услугам, организация смогла укрепить связи с 
секс-работниками Польши. Опрошенные секс-работники 
отметили, что значимость этих услуг в ходе пандемии 
трудно переоценить.

«Для меня важнее всего было то, что организация 
нашла психотерапевта, дружественного к ЛГБТК+, 
и оплатила терапию в самый сложный период 
моей жизни. Это буквально спасло мне жизнь. 
Я получила от Sex Work Polska всю нужную 
помощь, не могу даже представить, что еще 
можно было бы сделать».

СЕКС-РАБОТНИК, ПОЛЬША

Индия

В Индии самоорганизация секс-работников открыла 
специальную службу, чтобы помочь секс-работникам 
получать социальную помощь. Поскольку многие женщины, 
занимаясь секс-работой, уезжают из дома или находятся 
вне жилых районов, у них нет нужных удостоверений 
личности. Из-за этого они не могут обращаться в программы 
социальной помощи, открывать счет в банке или брать 
мелкие ссуды и вынуждены занимать деньги у ростовщиков 
под большой процент.

Задачи «Службы помощи» NNSW в этой ситуации 
заключались в том, чтобы помочь секс-работниками 
пользоваться своими трудовыми правами, получить 
социальную защиту и государственную помощь в период 
пандемии и снизить уязвимость секс-работников к ВИЧ-
инфекции. Четыре организации из четырех штатов Индии 
-- «Санагама» (Карнатака), «Женская инициатива» (Адхра 
Прадеш), «Аадхар Бахуудешия Санста» (Махараштра и 
Южная Индия), «Проект по борьбе со СПИДом в Индии» 
(Тамил Наду) -- подали совместную заявку в Глобальный 
фонд по правам человека на создание общинных служб 
помощи в 25 районах 4 штатов. Центры помощи открылись 
в ноябре 2020, и к моменту написания этой статьи в них 
обратились свыше 25816 человек, а 1500 человек получили 
помощь от государства и нужные документы.
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Каждым центром помощи управляет один секс-работник, 
обученный помогать другим секс-работникам в различных 
административных процедурах. Среди услуг центров 
помощи -- сопровождение секс-работников для того, чтобы 
открыть банковский счет с нулевым балансом, получить 
социальную помощь. Работа велась путем сотрудничества 
с соответствующей службой, развития электронной 
грамотности и предоставления юридических услуг. Те 
секс-работники, что были заняты в центрах помощи, 
стали более влиятельными.

«Благодаря работе в центре помощи, в 
государственных учреждениях к нам относились с 
уважением. Мы многое узнали о документировании. 
Люди в общине нам доверяют и готовы идти с 
нами туда, куда обычно они обращаться не хотят. 
Я секс-работница, и раньше мне было очень 
страшно, но теперь я не боюсь, мы можем собраться 
вместе, и я знаю, что коллектив меня поддержит».

СЕКС-РАБОТНИЦА, УПРАВЛЯЮЩАЯ ЦЕНТРОМ ПОМОЩИ В ДЖАРКАНДЕ 

NNSW провела фокус-группы и интервью с восемью секс-
работниками (25-50 лет), обращавшимися в центры помощи 
в Адхра Прадеш и Телангане, чтобы выяснить, что было 
особенно полезным.

«Люди из группы доммара в Андхра Прадеш – 
изгои. Правительство ничего не делает в ответ на 
просьбы помогать экономически в том числе и нам, 
потому что мы давно существующая, маргинальная 
община секс-работников. Работая в центре помощи 
мы узнали, на что у нас есть права, и рассказали 
об этом другим. Этими услугами и информацией 
смогли воспользоваться и мы сами».

СЕКС-РАБОТНИЦА, АНДХРА ПРАДЕШ

Благодаря центрам помощи секс-работники смогли открыть 
банковские счета с нулевым балансом, получить срочную 
помощь в рамках программы Глобального фонда; также 
удалось обеспечить оптимальное поглощение социальной 
помощи, снизив экономическую нагрузку на секс-работников 
в ходе пандемии.
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Развитие знаний и навыков
Поскольку секс-работники лишились заработка, многие 
из них были вынуждены искать альтернативные секс-
работе источники дохода. У многих из тех, для кого секс-
работа была основным источником дохода, не было других 
навыков. Самоорганизации секс-работников взяли на себя 
обучение секс-работников новым навыкам, чтобы те смогли 
начать работать в другой области или перейти работать 
онлайн. Организация «Зонтичная тропинка» из Шотландии 
организовала семинары для секс-работников о работе 
онлайн, а также подготовила несколько пособий с советами, 
как работать в ходе пандемии и бороться со стрессом.18 
Самоорганизации секс-работников также обнаружили, что 
секс-работники не знают свои права и не умеют работать с 
бюрократической системой, чтобы получать причитающуюся 
им помощь. Как следствие, проводились обучающие 
мероприятия, чтобы секс-работники получили базовые 
правовые знания и подали заявки на помощь там, где она 
была доступна.

Индия

Центры помощи на базе NNSW также выполняли функцию 
обучающей системы, в которой секс-работники моли 
найти нужные сведения, рассказать другим, какие у 
них есть права и что они могут получить как граждане 
страны. Секс-работники из центров помощи отметили, что 
благодаря этому они смогли приобрести новые навыки в 
ходе пандемии. 

«Мы хотели бы сделать все возможное, чтобы 
достучаться до тех людей в общине, кто не знает, 
что мы есть. Для работы в центре помощи уровень 
образования не имеет значения -- мы учимся, 
мы теперь знаем, как участвовать во встрече в 
Зуме, как поддерживать контакт и делать все, что 
нужно. Мы теперь точно знаем, что секс-работники 
способны вести эту работу. Мы не беспомощны. 
Теперь нам нужно научить тому же других людей». 

СЕКС-РАБОТНИЦА, ДЖАРКХАНД

В целом сообщество положительно оценило работу 
центров помощи, отметив, что благодаря этой инициативе у 
сообщества и самоорганизаций секс-работников появилась 
причина поддерживать связь с сообществом и возможность 
стать основным контактным лицом для нуждающихся 
членов общины.

18	 “Resources and Research,” Umbrella Lane: Sex worker well-being project.

https://www.umbrellalane.org/resources
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Эквадор

Объединение «Флор де Асалеа» и PLAPERTS дали 
секс-работникам возможность узнать о своих правах и 
получить навыки предпринимательства. Объединение 
проводило семинары по правам секс-работников, в ходе 
которых обсуждалась проблема насилия, объяснялось, где 
получить помощь, и распространялись новости. PLAPERTS 
сотрудничала с другими НПО, чтобы у секс-работниц, 
мигрантов, появились дополнительные экономические 
возможности. В частности, были закуплены ткани, чтобы 
секс-работники могли шить и продавать маски.

Таиланд

В Таиланде фонд «Empower» открыл сертифицированные 
курсы, на которых секс-работники могли научиться чему-
то, что могло бы принести дополнительный доход в ходе 
изоляции. Обучение, в том числе обучение тому, как готовить 
суши, тайские сладости, коктейли и делать маникюр, прошли 
свыше 100 секс-работников. Некоторые курсы проводились 
в обучающем центре «Empower» при поддержке Управления 
по вопросам семьи и женщин. Объединяясь для заработка 
или обучения, секс-работники также смогли продолжить 
коллективную борьбу.

Empower также дала возможность секс-работникам 
научиться выращивать собственное продовольствие. В 
центре Empower cекс-работники выращивали овощи и 
травы и готовили соус чили на продажу, для обменивались 
одеждой. Одна из групп на кухне Empower сушила бананы, 
которые затем тоже продавали. Владелец караоке-бара 
предоставил Empower возможность разбить огород на 
его небольшом земельном участке. Огородом могли 
пользоваться все секс-работники, и около 20 из них 
делали это регулярно. Выращенные овощи раздавались, 
использовались для приготовления еды для секс-работников 
и продавались на рынке или в небольших ресторанах.
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Политические и информационные 
кампании
Когда секс-работники столкнулись с тем, что схемы 
государственной помощи на них не распространяются, они 
начали вести кампании, чтобы заставить правительства 
оказывать срочную помощь в том числе и секс-работникам. 
В ходе кризиса, вызванного пандемией коронавируса, 
появились дополнительные доказательства, что уголовное 
преследование вредит секс-работникам, которые можно 
было использовать, чтобы добиваться социальной защиты 
секс-работников и отмены криминализации. В Японии, 
например, в ходе пандемии секс-работники не могли 
получить помощь, которую правительство предлагало 
самозанятым работникам и фрилансерам. Членская 
организация НСВП SWASH выступила против, отметив, 
что такое положение дел вызвано «дискриминацией и 
предрассудками в отношении людей, занятых в секс-
индустрии».19 Позже, после непрекращающихся протестов 
SWASH против решения правительства не выплачивать 
секс-работникам с детьми компенсацию в связи с потерей 
дохода, это распоряжение изменили.20 Для некоторых 
самоорганизаций секс-работников политические кампании 
оказались эффективным методом, чтобы добиться от 
правительств поддержки сообщества в ходе пандемии и 
заложить основы для будущей адвокации.

Зимбабве

SGDZT в Зимбабве вела работу с властями, чтобы привлечь 
их внимание к положению секс-работников в ходе пандемии. 
Были организованы круглые столы для сенситзации 
полиции. Организация обратилась к руководству полиции 
и попросила о встрече, чтобы объяснить, с какими 
сложностями сталкиваются секс-работники. В ходе 
встреч обнаружилось, что представители властей ничего 
не знают о дискриминации, с которой секс-работники 
сталкиваются при получении услуг. После обсуждения 
сотрудники полиции пообещали, что от секс-работников и 
других групп населения не будут требовать медицинских 
карт при обращении в медицинские учреждения за 
лекарствами. Было решено, что должна быть возможность 
получать лекарства по месту жительства. Стороны также 
договорились, что сотрудники SGDZT будут развивать 
грамотность полиции в вопросах лечения ВИЧ.

19	 Suguru Takizawa and Sawa Okabayashi, “Group calls for sex worker bailout over lost 
work from virus,” The Asahi Shimbun, 6 April2022.

20	 Sayumi Take, “Japan’s female election candidates aim for diversity breakthrough,” 
Nikkei Asia, 27 June 2022.

https://www.asahi.com/ajw/articles/13275754
https://www.asahi.com/ajw/articles/13275754
https://asia.nikkei.com/Politics/Japan-election/Japan-s-female-election-candidates-aim-for-diversity-breakthrough
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Таиланд

Фонд «Empower» добивался, чтобы в промежутке между 
двумя периодами изоляции к бизнесу секс-работников 
относились также, как и к другим видам бизнеса. Через три 
месяца после изоляции в марте 2020 года правительство 
стало постепенно разрешать частным компаниям 
открываться под присмотром Центра надзора за пандемией. 
При этом было объявлено, что увеселительные заведения, 
бары, караоке и массажные салоны останутся закрыты. 
Empower послал правительству два открытых письма с 
напоминанием, что если увеселительные заведения не 
откроются, пострадают многие секс-работники. И поскольку 
секс-работники содержат семьи, на каждого безработного 
секс-работника придется еще пять пострадавших. Это 
скажется как минимум на 3,5 миллионах человек. 

Результатом открытых писем и их освещения в СМИ 
стала встреча с Министерством социального развития и 
безопасности, с Управлением премьер-министра, с двумя 
депутатами из оппозиционных партий и с Управлением по 
вопросам семей и женщин. Всем им было сказано одно 
и то же. Если нужно, чтобы увеселительные заведения 
не открывались, занятые в этой сфере должны получать 
компенсацию. В ходе визитов государственных служащих 
и политиков Empower еще раз подчеркнул необходимость 
отменить закон о проституции и декриминализовать 
секс-работу. Как следствие, Empower смог повлиять на 
процесс реформы законодательства. Впервые одним из 
вариантов для рассмотрения стала «отмена» закона о 
проституции в дополнение к «изменению» и «реформе». 
Empower получил место в официальном Комитете по 
реформе законодательства о проституции и продолжает 
делать успехи. Историческое значение имеет и то, что 10 
секс-работников, которых поддерживает Empower, готовят 
жалобу в суд на правительство, требуя компенсировать 
ущерб, причиненный государственной политикой. Это будет 
первым обращением секс-работников Таиланда в суд, 
которое может стать образцом для подражания.
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Успехи и неудачи проведенных вмешательств 
дали самоорганизациям секс-работников 
возможности расти и сделать выводы, 
которые повлияют на защиту интересов. 
Членская организация НСВП из Бельгии 
UTSOPI, например, смогла установить более 
тесные связи с сообществом секс-работников, 
мигрантов из Нигерии, в Брюсселе в ходе 
аутрич-работы во время пандемии, а также 
наладить контакты с другими сервисными 
организациями.21 Одновременно многим 
организациям так и не удалось собрать 
достаточно средств для сообщества и охватить 
наиболее нуждающихся членов сообщества. Из 
отчетов членских организаций НСВП видно, что 
когда не хватает медикаментов и ограничены 
возможности оказывать услуги, возникает 
острая необходимость в финансировании 
самоорганизаций секс-работников, чтобы 
те могли эффективнее поддерживать 
собственные общины. 

Ограниченные финансовые ресурсы
Основную сложность для самоорганизаций секс-работников 
представляют стесненные финансовые обстоятельства. 
По данным SUCOS, большинство секс-работников в 
Суринаме зависят от социальной и экономической 
поддержки организаций, пытаясь сохранить крышу над 
головой и прокормить семью. Когда финансирования нет 
или оно ограничено, откликаться на срочные потребности 
сообщества очень сложно. Некоторые организации 
обратились за финансовой помощью к фондам и другим 
донорам, но не все заявки были успешны. Организации 
из Зимбабве говорили, что подавали заявки на гранты, но 
большинству из них получить финансирование не удалось.

Объединению «Иштар» в США не удалось сохранить 
финансирование фермы и продолжать давать стипендии 
секс-работникам, чтобы те могли работать на ферме. 
NYTAG сложно продолжать поддерживать небелых 
трансгендерных и небинарных секс-работников с помощью 
денежных выплат. В Польше, хотя секс-работники получали 
деньги из срочного фонда, что было полезно и спасло 
жизни, суммы были небольшими и не могли существенно 
повлиять на положение дел в долгосрочной перспективе. 

21	 European Sex Workers Rights Alliance, 2021, “Sex workers on the frontline: the role of 
the sex workers’ rights groups in providing support during the COVID-19 pandemic.”

Сложности для самоорганизаций 
секс-работников

https://www.eswalliance.org/sex_workers_on_the_frontline_the_role_of_the_sex_worker_rights_groups_in_providing_support_during_the_covid19_pandemic
https://www.eswalliance.org/sex_workers_on_the_frontline_the_role_of_the_sex_worker_rights_groups_in_providing_support_during_the_covid19_pandemic
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Ограничения в числе и 
возможностях сотрудников
Многим организациям не хватало сотрудников, когда нужно 
было реагировать на чрезвычайную ситуацию – раздавать 
продукты или предметы личной гигиены или оказывать 
срочную медицинскую помощь. SWOP Behind Bars из США, 
получив статус некоммерческой организации, не смогла 
расширить оказание услуг, и найти доноров, которые 
позволили бы организации делать еще что-то в дополнение 
к обычному оказанию услуг. SUCOS из Суринама отметила, 
что работа в ходе пандемии была очень непростой – на нее 
ушло много времени и усилий. Сотрудники SUCOS работали 
как удаленно, так и очно, чтобы удовлетворить все запросы 
сообщества. Пик пандемии был сложным и напряженным 
периодом и для Sex Work Polska особенно с учетом того, 
что это маленькая неформальная коалиция, у которой 
нет средств на организационные нужды. До конца 2021 
года постоянно не хватало времени, было слишком много 
работы, и люди испытывали постоянный сильный стресс. 
В Аргентине из-за нехватки кадров самоорганизация секс-
работников не смогла снабжать сообщество продуктами 
питания и предметами гигиены. 

Сложности в удовлетворении 
потребностей всех секс-работников
Хотя самоорганизации секс-работников и вели программы 
помощи, охватить наиболее нуждающихся членов общины 
было довольно сложно. По словам секс-работников из 
Польши, добиваться помощи от Sex Work Polska было 
непросто – временами организация реагировала очень 
медленно, потому что не хватало кадров. В Суринаме 
сложности вызывала помощь секс-работникам, мигрантам, 
-- они боялись просить о помощи из опасения, что их 
посчитают пострадавшими и депортируют. Хотя Yerelon+ 
смогла обеспечить запас АРТ секс-работникам, живущим 
с ВИЧ, связываться с другими членами сообщества 
временами было очень трудно. Организация пыталась 
снабжать сообщество продуктами и лекарствами в период 
изоляции и во время комендантского часа. Однако при 
обсуждении в фокус-группе, организованной национальным 
консультантом, многие секс-работники отметили, что они 
либо не знали о помощи, которую предлагает Yerelon+, 
либо не могли получить ее.
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Выводы
Все три организации из США сделали важные выводы по 
результатам работы в начальный период пандемии, которые 
повлияют на дальнейшую адвокацию. Работа на ферме и 
раздача продовольствия стали постоянными программами 
объединения «Иштар», инструментом адвокации, а также 
частью работы организации по достижению справедливости 
для людей, дискриминируемых по пересекающимся 
основаниям. Объединение осознало значимость 
краткосрочной помощи в том, чтобы обеспечить выживание 
сообщества; эта работа дополняется адвокацией, 
нацеленной на достижение результатов в долгосрочном 
периоде. Те же выводы сделала и NYTAG. До пандемии обе 
организации занимались только обучением и адвокацией. 
Теперь они ведут и программу прямого оказания услуг. 
SWOP Behind Bars осознала, что сообщество секс-
работников способно сопротивляться и будет продолжать 
работать, несмотря на социальные и правовые сложности 
и даже пандемию коронавируса.

Женщины и лидеры из коллектива «Флор де Асалеа» 
благодаря пандемии нашли новые методы и подходы 
к работе, в том числе с учетом взаимосвязи прав для 
достижения устойчивости и расширения возможностей. 
Организация смогла усилить сотрудничество с 
международными организациями и сообществом 
ЛГБТ+, а также преодолеть технологические барьеры 
и начала использовать виртуальное пространство для 
удовлетворения потребностей объединения. Сотрудники 
SGDZT из Зимбабве в ходе обучения полиции поняли, 
что правоохранительные органы часто не понимают, как 
обращаться с секс-работниками, особенно когда речь идет 
о лечение при ВИЧ и законодательстве. Это ценный урок, 
который они будут использовать в адвокации в будущем для 
улучшения отношений между секс-работниками и полицией.

Предоставление срочной помощи заставило EMPOWER 
из Таиланда задуматься о том, в каких отношениях 
организация состоит с общиной секс-работников. 
EMPOWER всегда была центром самоорганизации 
секс-работников, а не центром оказания услуг. В ходе 
пандемии было сложно понять, как не оказаться в 
отношениях «дающий» и получающий. Они пытались 
сократить неравенство в возможностях и влиянии между 
организацией и членами сообщества, которое могло 
усилиться из-за эпидемиологических ограничений. Одной 
из стратегий было всегда обсуждать проблемы разных 
возможностей в любых разговорах и при планировании 
прямой помощи. Организация приняла меры, чтобы 
помощь секс-работникам всегда предоставляли другие 
секс-работники из этой области. Секс-работникам, 
получавшим помощь, давали возможность поучаствовать 
в оказании помощи другим, например паковать товары 
для доставки, заниматься аутрич-работой среди друзей, 
принимать решения о бюджете, вести прямую адвокацию 
и участвовать в планировании. Как следствие, в ходе 
пандемии в работе Empower стало участвовать больше 
секс-работников, в том числе были созданы новые группы 
секс-работников в трех провинциях.
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1	 Общины секс-работников должны принимать 
непосредственное участие в планировании и ответа 
на пандемии и в исполнении этих планов, в том 
числе путем привлечения самоорганизаций секс-
работников к участию в срочных инициативах в сфере 
общественного здравоохранения.

2	 Доноры должны проявлять большую гибкость в ответ 
на запросы о перепрограмировании, чтобы можно 
было быстрее реагировать на чрезвычайные ситуации; 
финансирование должно выделяться в первую очередь 
и в большем объеме самоорганизациям секс-работников, 
и эти средства должны направляться в том числе и на 
оплату труда сотрудников.

3	 В ходе пандемии или другого гуманитарного кризиса 
нельзя прерывать услуги по ВИЧ и охране сексуального 
и репродуктивного здоровья и следует обеспечить 
устойчивое финансирование этих услуг.

4	 Правительства, политики и активисты гражданского 
общества должны стремиться к полной 
декриминализации секс-работы, что включает 
декриминализацию секс-работников, клиентов 
и посредников.

Рекомендации
5	 Необходимо обеспечить секс-работникам социальную 

защиту, в том числе медицинское страхование, 
возможности брать больничный и получать выплаты 
в чрезвычайных ситуациях.

6	 Следует отделить миграционные власти от служб 
социальной защиты/ медицинских учреждений, чтобы 
секс-работники, мигранты, у которых нет документов, не 
подвергались риску при обращении за государственной 
помощью и услугами. 

7	 Самоорганизациям секс-работников рекомендуется 
обдумать, как в долгосрочной перспективе включить в 
свою деятельность оказание услуг, чтобы охватить как 
можно больше членов общины.

8	 Самоорганизации секс-работников должны развивать 
союзы с другими движениями, чтобы единым фронтом 
поддерживать секс-работников и другие ключевые 
группы населения в ходе других пандемий и кризисов.



25

Заключение
Самое существенное препятствие в 
финансировании общинного ответа по-прежнему 
связано с недостаточным финансированием 
самоорганизаций секс-работников. Общинные 
организации лучше других понимают потребности 
сообщества. Как показала пандемия, самый 
простой способ найти секс-работников в 
чрезвычайной ситуации это обратиться в 
самоорганизации. Они гибко, быстро и творчески 
реагируют на ситуацию, лучше других могут 
провести оценку, определить основные 
потребности и перенаправить средства на 
предоставление секс-работникам разной 
поддержки -- от питания до оплаты транспорта, 
психологического консультирования и доступа к 
лекарствам. Чтобы обеспечить секс-работникам 
должное внимание, необходимо непрерывно 
финансировать устоявшиеся модели «равный 
равному», которыми руководят проверенные и 
знающие члены сообщества. 

Любой ответ на пандемию и гуманитарный кризис сейчас 
или в будущем должен идти через самоорганизации и сети 
секс-работников, поскольку это даст им возможность лучше 
поддерживать общины. Донорам следует уделить внимание 
тому, чтобы более гибко откликаться на запросы, что 
приведет к более быстрому и качественному реагированию 
на ситуацию. В рамках ответа на коронавирус следует не 
только откликаться на срочные потребности и развивать 
самоорганизации и сети секс-работников, но и добиваться 
от государства соблюдения своих обязательств.
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