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LA NSWP EN LA SESION 67 DE LA COMISION DE LA CONDICION
JURIDICA Y SOCIAL DE LA MUJER (CSW67)

Introduccion

La 672 Comision de la Condicion Juridica y Social de la Mujer (CSW por sus siglas en inglés) se
celebré del 3 al 17 de marzo de 2023 en Nueva York. Los delegados de la NSWP estuvieron
presentes durante la primera semana, asistiendo a eventos y actos paralelos, reuniones con las
partes interesadas de la ONU y estableciendo contactos con aliados. La delegacidn incluyd a
cinco lideres experimentados y emergentes y jovenes de las personas que ejercen el trabajo
sexual de las redes regionales y organizaciones miembros de la NSWP, en representacion de
cuatro regiones (Africa, Asia Pacifico, Europa y América del Norte y el Caribe).
Lamentablemente, debido a retrasos en los tramites de visado, cuatro delegados que tenian
previsto asistir, incluido el Unico delegado de la regién de América Latina, no pudieron volar a
Nueva York y, por tanto, no pudieron participar en la CSW este afio.

Dos de nuestros delegados eran jovenes que ejercen el trabajo sexual, nuevos en el espacio de
la CSW y representados por primera vez en un foro internacional por los derechos de las
personas que ejercen el trabajo sexual. Era importante incluirlas en la delegacién como parte
de la estrategia central de la NSWP de mejorar la capacidad de lideres emergentes que ejercen
el trabajo sexual.

El tema prioritario de la CSW67 fue "Innovacion y cambio tecnoldégico, educacion en la era
digital para lograr la igualdad de género y el empoderamiento de todas las mujeres y nifias". La
NSWP organizé un acto paralelo virtual, acorde con este tema, titulado "Acceso equitativo de
las personas que ejercen el trabajo sexual en la era digital". Los delegados de la NSWP también
intervinieron en la mesa redonda presencial organizada por la Alianza Feminista Inclusiva de
Trabajadores Sexuales (SWIFA por sus siglas en inglés) sobre "Proteccién de los derechos
humanos de las personas que ejercen el trabajo sexual en las plataformas digitales". Ambos
actos sirvieron para que las personas que ejercen el trabajo sexual tomaran conciencia de
como se les excluye de los espacios digitales o se enfrentan a restricciones en el uso de la
tecnologia digital, y de cdmo, a pesar de estas barreras, las organizaciones de derechos de las
personas que ejercen el trabajo sexual han sido capaces de defender un mejor acceso y uso de
Internet para sus comunidades.

Delegacion de la NSWP en Nueva York

Grace Kamau, Coordinadora regional, Alianza Africana de Trabajadores Sexuales (ASWA por
sus siglas en inglés)
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Sabrina Sanchez, Directora ejecutiva, Alianza Europea por los Derechos de les Trabajadores
Sexuales (ESWA por sus siglas en inglés)

Nokwanda Gambushe, Movimiento Nacional por los Derechos de les Trabajadores Sexuales
Sisonke (Sudéafrica)

Bayarmaa Batjargal, ONG Perfect Ladies (Mongolia)

Shaunna-May Trotman, Miembro de junta de la NSWP, Alianza de Poblaciones Vulnerables
de Guyana (Guyana)

Miembros ausentes de la delegacion de la NSWP

Phelister Abdalla, Presidenta de la NSWP, Grupo de Asesoramiento de la Sociedad Civil de
la plataforma Beijing+25, Coordinadora nacional de la Asociacién de Trabajadores Sexuales
de Kenia KESWA (Kenia)

Kholi Buthelezi, Miembro de la junta de la organizacion ASWA, Coordinadora nacional en
Sisonke (Surafrica)

Cynthia Navarrete Gil, Miembro de la junta de la NSWP, Asociacién en Pro Apoyo a
Servidores APROASE (México)

KayThi Win, Coordinadora regional, Red de Trabajadores Sexuales de Asia y el Pacifico
(APNSW por sus siglas en inglés)

Personal de la NSWP
Nadine Gloss, Responsable de politicas de la NSWP
Jules Kim, Coordinadora global de la NSWP

Dificultades en el proceso de solicitud de visas

Cuatro trabajadores sexuales de organizaciones miembros de la NSWP que debian participar
en la CSW este afio se enfrentaron a dificultades para conseguir la visa para viajar a Estados
Unidos y, en consecuencia, no pudieron asistir. A una delegada se le deneg6 el visado, a pesar
de haber participado anteriormente en la CSW en Nueva York. Se le pidio que explicara su
implicacion en el trabajo sexual, como sugerian los titulos de los actos en los que habia sido
invitada a hablar. Esto demostré cdmo la criminalizacion y estigmatizacion del trabajo sexual
sigue siendo una barrera para la movilidad de las personas que lo ejercen en todo el mundo. La
solicitud de visados sigue siendo un obstaculo para las personas que ejercen el trabajo sexual,
ya que a la discriminacion por su pais de origen se suma la eleccidn de su profesion.

Los retrasos en la solicitud de visado que sufrieron los otros tres delegados que no pudieron
asistir se debieron a la tardia confirmacion de la financiacidn para la asistencia y por parte de
CSW. Sin la certeza de que los actos paralelos pudieran celebrarse, resultaba poco practico
empezar a reservar vuelos y hoteles, que son necesarios para las solicitudes de visado. La
NSWP no recibié confirmacién del evento paralelo propuesto por ONU Mujeres hasta
mediados de enero, tiempo insuficiente para solicitar los visados, especialmente en el contexto
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posterior al COVID, caracterizado por unos plazos de tramitacién y aprobacion mas largos. Es
lamentable que miembros de nuestra comunidad, que ya luchan por ser incluidos en espacios
donde puedan concienciar sobre la situacion de las personas que ejercen el trabajo sexual, se
enfrenten a barreras burocraticas para participar en plataformas globales como la CSW. Las
dificultades para la participacion de la sociedad civil en la CSW y en otros eventos de la ONU,
en particular debido a las dificultades para obtener visados, se destacaron en un comunicado
de prensa del Grupo por los Derechos de la Mujer durante la CSW67, en el que se pedia que se
tomaran medidas para abordar esta cuestidon en la CSW68 del préximo afio y en otros eventos
en la sede de la ONU.

Antecedentes para la participacion en la CSW67
Derechos de las personas que ejercen el trabajo sexual en espacios en linea

Como representantes de la comunidad de personas que ejercen el trabajo sexual, la delegacion
de la NSWP se propuso mantener las cuestiones y prioridades de estas personas en la agenda
de la CSW, garantizar el apoyo a sus derechos por parte de otras organizaciones feministas y
mostrar solidaridad con otros grupos marginados, incluidos los aliados del movimiento
LGBTQI+. Dado el tema prioritario de la CSW67, que se centrd en el papel de la tecnologia
digital para el avance de la igualdad de género, la delegacién de la NSWP preparé
intervenciones que abordaron cdmo las comunidades de trabajadores sexuales han utilizado
las tecnologias digitales y las formas en que la digitalizacién les ha impactado en particular
desde el estallido del COVID-19. El uso de internet por parte de las personas que ejercen el
trabajo sexual fue uno de los temas que se trataron. El uso de Internet por parte de las
personas que ejercen el trabajo sexual ya estaba aumentando antes de la pandemia y, desde
entonces, muchos de los servicios que utilizan para mejorar su salud y garantizar la seguridad
en el trabajo se han trasladado a Internet. Era importante destacar en la CSW no sélo como
han respondido las personas que ejercen el trabajo sexual a estos cambios, sino también cémo
muchas de ellas en todo el mundo siguen estando excluidas de los espacios digitales. Muchas
de las oportunidades y riesgos de la digitalizacion que se presentaron en el borrador cero de
las Conclusiones Acordadas de la CSW67 fueron experimentados directamente por les
trabajadores sexuales, incluyendo la "violencia de género facilitada por la tecnologia" que
"obliga a las mujeres y nifias a autocensurarse, des-plantearse o reducir su interaccion en los
espacios en linea, limitando su participacién en la vida publica y el disfrute de los derechos
humanos" (§19). Participar en la CSW67 fue crucial para garantizar que las personas que
ejercen el trabajo sexual no se quedaran atras en los debates sobre el desarrollo de las
tecnologias digitales y el avance de la igualdad de género.

Anterior a la CSW67, la NSWP publicé una Guia Util sobre la Seguridad Digital para las Personas
que Ejercen el Trabajo Sexual (2020) y una Guia Util para Proveedores de Servicios TIC y
Trabajo Sexual (2017). Basadas en consultas con nuestras organizaciones miembros, estas
herramientas de incidencia ponen de relieve las oportunidades y los retos a los que se
enfrentan las personas que ejercen el trabajo sexual cuando utilizan plataformas en linea. Los
puntos principales de ambas guias de incidencia politica enmarcaron las intervenciones de la
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delegacién de la NSWP en la CSW67:

e Las personas que ejercen el trabajo sexual se encuentran entre las poblaciones
marginadas, y muchos de sus miembros carecen de acceso a las tecnologias digitales, lo
que las sitla en desventaja para beneficiarse de la informacidn y los servicios que
promueven su salud y sus derechos humanos.

e La criminalizacién del trabajo sexual se extiende a los espacios digitales, vulnerando el
derecho de las personas que ejercen el trabajo sexual a utilizar espacios virtuales para
conectarse entre si en busca de apoyo contra la violencia y para la promocion de su
salud.

® Lacensuray lavigilancia de los espacios en linea afectan negativamente a las personas
gue ejercen el trabajo sexual al poner en peligro su privacidad y anonimato, de los que
dependen para protegerse de la estigmatizacién que a menudo conduce a la violencia 'y
al ostracismo.

Tanto en el acto paralelo virtual organizado por la NSWP como en el acto paralelo presencial
organizado por la organizacion SWIFA, las personas que ejercen el trabajo sexual de nuestra
delegacidn hablaron de estos puntos con mas detalle desde la perspectiva de sus propios
contextos nacionales y regionales.

Representacion de la NSWP en la CSW67

Ademas de la asistencia de las delegaciones de la NSWP a las reuniones bilaterales con
organismos de la ONU y organizaciones aliadas, y a otras sesiones de interés para las personas
gue ejercen el trabajo sexual, como el panel del Projecto de Buenas Practicas Politicas (BPPP
por sus siglas en inglés) sobre "Los derechos de las personas que ejercen el trabajo sexual en la
era digital", la representacién de la NSWP incluyd, pero no se limité a:

Martes 7 de marzo

e Evento paralelo en la Mision Holandesa ante las Naciones Unidas: "iPoner fin a la
violencia de género en linea: como los enfoques feministas pueden crear espacios en
linea inclusivos para todas las mujeres y ninas", organizado por el Consorcio jCuenta
Conmigo! y Nuestras Voces Nuestros Futuros del Reino de los Paises Bajos. Jules Kim
hablé sobre la influencia de las politicas restrictivas hacia el trabajo sexual que
obstaculizaban la capacidad de les trabajadores sexuales de utilizar internet para la
incidencia politica que promovia su seguridad, reiterando que la plena despenalizacién
del trabajo sexual como enfoque feminista es una politica fundamental para hacer que
los espacios digitales sean mds seguros para las personas que lo ejercen.

e Evento paralelo virtual de la NSWP: "Hacer realidad el acceso equitativo de las
personas que ejercen el trabajo sexual en la era digital"

e Evento paralelo de la organizacion SWIFA: "Proteccion de los derechos humanos de las
personas que ejercen el trabajo sexual en las plataformas digitales"
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Miércoles 8 de marzo

e Conclave Regional de América Latina y el Caribe (virtual). En esta sesidn, los
participantes destacaron el avance de los movimientos antidemocraticos en la region
gue ponen en peligro los derechos humanos en general y los derechos de las mujeres
en particular. Sabrina Sanchez asistié como representante de la delegacién de la NSWP,
llamando la atencidn sobre los asesinatos sistémicos de las personas que ejercen el
trabajo sexual en Peru. Los participantes también expresaron su preocupacioén por la
violencia y las dificultades para participar en la CSW desde la regidn, ya que a muchos
activistas latinoamericanos, entre ellos uno de nuestra delegacidn, se les denegaron los
visados para viajar a Estados Unidos.

e Evento paralelo: "Hotspots Digitales: Enchufarse a los derechos sexuales en linea",
organizado por la Asociacién para el Progreso de la Comunicacidn y la Asociacidon para
Mujeres en el Desarrollo.

e Marcha del Dia Internacional de la Mujer
Jueves 9 de marzo

e Mesa redonda sobre la respuesta al movimiento antigénero organizada por la
Comisidn Internacional Gay y Lesbiana de Derechos Humanos (Outright International)

Viernes 17 de marzo

e Sesion del Foro de ONG: "Las feministas dicen jBasta! Contrarrestar las fuerzas
antigénero y fomentar la resiliencia colectiva", organizada por Nuestras Voces Nuestros
Futuros (OVOF por sus siglas en inglés). Evento presencial para organizaciones de
derechos de la mujer, feministas, LGBTIQ y de personas que ejercen el trabajo sexual
para reiterar el compromiso con los principios feministas clave y mantenerse unidas
contra los ataques antigénero y antidemocraticos. Como la delegacién ya habia
abandonado Nueva York en ese momento, Jules Kim grabd una presentacién en video
para destacar el retroceso en los derechos de las personas que ejercen el trabajo sexual
y la autonomia corporal y cémo el trabajo sexual ha sido una cuestidn clave atacada por
las fuerzas antigénero. Jules habld de cdmo las personas que ejercen el trabajo sexual
se han comprometido a desafiar y hacer retroceder a estas fuerzas, incluso a través de
la participacion de la NSWP en esfuerzos conjuntos, como el desarrollo de la Afirmacién
de los principios feministas.

Acceso de las personas que ejercen el trabajo sexual a la tecnologia digital

La NSWP organizé un evento virtual paralelo el segundo dia de la CSW sobre las barreras a las
gue se enfrentan las personas que ejercen el trabajo sexual en diferentes regiones a la hora de
utilizar internet y los esfuerzos que las organizaciones por los derechos de las personas que
ejercen el trabajo sexual han realizado para defender el acceso de los miembros de |a
comunidad a las tecnologias digitales. Mas de cien personas de distintas organizaciones se
inscribieron en el seminario web. El panel estuvo moderado por Nadine Gloss, responsable de
politicas de la NSWP, y conto con las intervenciones de Phelister Abdalla, presidente de la
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NSWP y coordinadora de KESWA, Karina Bravo, coordinadora regional de PLAPERTS, Nataliia
Isaieva, de Legalife, Nokwanda Gambushe, de Sisonke (Sudéfrica), y Shaunna-May Trotman, de
la Alianza de Poblaciones Vulnerables de Guyana.

Phelister Abdalla hizo hincapié en que el principal reto no era la incapacidad de las personas
que ejercen el trabajo sexual para utilizar las tecnologias digitales, sino que en la mayoria de
los casos era la falta de recursos para mejorar la capacidad digital y acceder a la tecnologia.
También reiterd que, a pesar del aumento del uso de soluciones digitales entre les
trabajadores sexuales, el espacio digital no debe sustituir al espacio fisico para la organizaciéon
de los derechos de las personas que ejercen el trabajo sexual, y que la criminalizacién del
trabajo sexual sigue siendo un factor importante que provoca riesgos en el uso de los espacios
en linea por parte de las personas que lo ejercen.

Karina Bravo compartio perspectivas de América Latina, destacando las formas en que la
pandemia exacerbd la brecha digital, pero al mismo tiempo motivo a las personas que ejercen
el trabajo sexual a mejorar sus habilidades digitales para poder sobrevivir durante los periodos
de bloqueo. El Colectivo Flor de Azalea de Ecuador ayudo a las personas que ejercen el trabajo
sexual a aprender a utilizar plataformas virtuales para ajustar sus ofertas de servicios y poder
seguir obteniendo ingresos cuando las reuniones en persona estaban restringidas. En cuanto a
la incidencia politica, se creé una "Escuela de Expertos" para formar a las personas que ejercen
el trabajo sexual en diferentes temas politicos relacionados con sus derechos.

Shaunna-May Trotman hablé de cdmo las personas que ejercen el trabajo sexual en Guyana
utilizan las herramientas digitales para empoderar a la comunidad. La mayoria de las personas
gue ejercen el trabajo sexual en Guyana se encuentran en zonas rurales donde el acceso a
Internet es limitado y, como consecuencia, muchas carecen de la oportunidad de mejorar su
experiencia en el uso de la tecnologia digital en su beneficio. La Alianza de Poblaciones
Vulnerables de Guyana ha puesto en marcha una serie de programas de formacion en
colaboracién con equipos de apoyo informatico para aumentar el acceso de las personas que
ejercen el trabajo sexual a las tecnologias en linea y su capacidad para utilizarlas. El objetivo de
estos programas es garantizar que el mayor nimero posible de personas que ejercen el trabajo
sexual tengan acceso a informacién sobre servicios médicos y materiales disponibles para
apoyarles en su trabajo.

Nokwanda Gambushe compartio la experiencia de su comunidad en el contexto sudafricano,
destacando como uno de los principales retos en el uso de los espacios digitales incluye la
criminalizacion del trabajo sexual. La criminalizacidon hace que las personas que ejercen el
trabajo sexual en linea sean mas vulnerables al chantaje y a la detencidn. La organizacién
Sisonke ha estado trabajando para ofrecer soluciones de apoyo a las personas que ejercen el
trabajo sexual afectadas por la criminalizacién, por ejemplo mediante la puesta a disposicion
de una linea telefdnica nacional de ayuda que las personas que ejercen el trabajo sexual que
han sido detenidas pueden utilizar para pedir apoyo y evitar la violencia policial. Durante el
proceso de consulta publica sobre el proyecto de ley de despenalizacidon del trabajo sexual
propuesto recientemente en Sudafrica, Sisonke también ayudd a las personas que ejercen el
trabajo sexual a presentar respuestas en linea.
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Nataliia Isaiieva hizo la ultima contribucién, aportando una visién de las luchas de las personas
que ejercen el trabajo sexual afectadas por la pérdida de acceso a Internet debido a la guerra
en Ucrania. Como consecuencia, muchas de las personas que ejercen el trabajo sexual en la
region siguen excluidas de las oportunidades de beneficiarse de las tecnologias de Internet. La
organizacién Legalife trabajé incansablemente para compensar la falta de acceso a Internet,
gue habria permitido a les trabajadores sexuales recibir ayuda durante la guerra, actuando
como enlace entre la comunidad y las organizaciones internacionales de ayuda que
proporcionan alimentos y suministros médicos a las personas que ejercen el trabajo sexual que
lo necesitan.

El panel destaco que el verdadero progreso hacia la igualdad de género debe incluir a las
mujeres en toda su diversidad, incluidas las que ejercen el trabajo sexual. Esto incluye no dejar
atras a las personas que ejercen el trabajo sexual en la expansion de los espacios y tecnologias
digitales. Todos los ponentes dejaron claro que el acceso a los espacios digitales sigue siendo
un reto en sus comunidades, incluida la falta de acceso a dispositivos digitales. Se necesita mas
financiacion para colmar las lagunas en el acceso a los espacios digitales y al hardware,
especialmente para llegar a las personas que ejercen el trabajo sexual que viven en zonas
rurales. Para abordar la seguridad y la proteccidn de los datos en el auge de la digitalizacién,
los ponentes también sefalaron la importancia del desarrollo de tecnologias, plataformas y
politicas digitales dirigidas por la comunidad, en particular para garantizar que la propiedad de
los datos siga estando en manos de los usuarios. Por ultimo, el panel dejo claro que el
aumento del uso de los espacios digitales debe ir acompafiado de la despenalizacién y
desestigmatizacion del trabajo sexual para mejorar la seguridad y el acceso de las personas
gue ejercen el sexo a los espacios en linea.

Proteccion de los derechos humanos de las personas que ejercen el trabajo sexual en
plataformas digitales

Mas tarde, el mismo dia del evento paralelo virtual, la organizacion SWIFA celebré un evento
paralelo presencial sobre el impacto de las politicas de tecnologias de la informacion y la
comunicacion en la privacidad, la seguridad y el bienestar econdmico de las personas que
ejercen el trabajo sexual y las estrategias que las comunidades de personas que ejercen el
trabajo sexual utilizan para minimizar los riesgos y salvaguardar sus derechos y su seguridad.
Susana Fried, de CREA, modero el debate entre las representantes de los miembros de la
NSWP Sabrina Sanchez, de la Alianza Europea por los Derechos de les Trabajadores Sexuales
(ESWA), Grace Kamau, de la Alianza Africana de Trabajadores Sexuales (ASWA), Shaunna-May
Trotman, de la Alianza de Poblaciones Vulnerables de Guyana (GVPA), y Nokwanda Gambushe,
de Sisonke Sudafrica. A nuestros miembros se unié Sheena Magenya, de la Asociacion para el
Progreso de las Comunicaciones (APC).

Durante el debate, se preguntd a los panelistas qué papel desempefiaban las tecnologias de la
informacién y la comunicacion (TIC) en su trabajo y en la defensa politica de su labor, y cuales
eran las ventajas y los retos de utilizarlas. Grace se refirié al uso que hacen las personas que
ejercen el trabajo sexual de la tecnologia digital para mantenerse en contacto durante la
pandemia, lo que les permite informarse mutuamente sobre los servicios de apoyo y también
para recibir apoyo emocional en momentos de aislamiento. Sabrina hablé de las iniciativas
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locales de recaudacion de fondos en plataformas de medios sociales durante la pandemia, que
permitieron a la ESWA distribuir fondos a las personas que ejercen el trabajo sexual que
carecian de ingresos. También destaco que el uso de las TIC permitié a las personas que
ejercen el trabajo sexual trabajar de forma mas independiente. Sin embargo, las restricciones
legales sobre el trabajo sexual que se extendian a los espacios digitales, como la
criminalizacion, dificultaban que las personas que ejercen esta actividad disfrutaran
plenamente de este beneficio. Nokwanda afiadio que, para aumentar el acceso de las personas
gue ejercen el trabajo sexual a las TIC, las organizaciones de defensa de sus derechos deben
contar con mas fondos para abogar por la descriminalizacion y con recursos para apoyar a sus
comunidades.

Los ponentes también debatieron los problemas derivados del uso de las TIC. Shaunna-May y
Grace hablaron de los riesgos de seguridad que suponen las TIC para las personas que ejercen
el trabajo sexual, como cuando se aplican sistemas de registro para el uso de plataformas en
linea que no garantizan la confidencialidad de los datos personales que se recogen. Sabrina
senalé que el acceso a las TIC a menudo depende de tener un documento de identidad, una
cuenta bancaria y muchos otros elementos basados en el registro, por lo que se requiere
mucha confianza en el sistema de que no se abusara de todas estas fuentes de informacidn
personal en el proceso de obtener acceso a las plataformas digitales. Otro reto que se debatid
fue el de la censura en varias plataformas que a menudo se dirigen de manera
desproporcionada a las personas que ejercen el trabajo sexual a través de algoritmos
programados para censurar el contenido sexual. Nokwanda también planteé el reto que
supuso para Sisonke llegar a las personas que ejercen el trabajo sexual en linea con fines de
incidencia politica, ya que muchas de ellas prefieren permanecer en el anonimato para no
correr el riesgo de relacionar su trabajo sexual con su vida personal.

Por ultimo, se preguntd a los ponentes qué pueden hacer los responsables politicos, las
empresas tecnoldgicas o las ONG para minimizar los problemas y maximizar los beneficios de
la tecnologia para las personas que ejercen el trabajo sexual. Grace hizo hincapié en la
necesidad de un mayor desarrollo de la tecnologia digital liderado por la comunidad para las
aplicaciones utilizadas por las personas que ejercen el trabajo sexual, asi como en la
elaboracion de politicas para la digitalizacién que den prioridad a la proteccion de datos.
Sabrina hablé de la importancia de un desarrollo tecnoldgico que tenga en cuenta las
cuestiones de género y de una cuidadosa consideracién de las repercusiones de las medidas de
seguridad en los derechos humanos de las personas que ejercen el trabajo sexual. Shaunna-
May afiadid que es necesario aumentar la capacitacion para el conocimiento digital utilizando
un lenguaje accesible a todas las personas. Los panelistas concluyeron con reflexiones sobre las
formas en que cada una de sus organizaciones podria encontrar maneras de mejorar la
colaboracién entre las empresas tecnoldgicas y las comunidades de personas que ejercen el
trabajo sexual para crear nuevas herramientas digitales que maximicen los beneficios del uso
de las TIC para las personas que ejercen el trabajo sexual.

Mesa redonda sobre la respuesta al movimiento antigénero

Sabrina, Nokwanda y Nadine asistieron a una mesa redonda para elaborar estrategias sobre
como hacer frente a la creciente represion contra las mujeres que afecta a todas las
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comunidades marginadas, incluidas las personas que ejercen el trabajo sexual. El incidente mas
reciente que se debatid en la reunion fue la carta enviada al gobierno escocés por la Relatora
Especial de la ONU sobre la Violencia contra la Mujer, cuestionando las recientes
modificaciones de la ley de reconocimiento de género al afirmar que los cambios legales
podrian ser utilizados por "varones violentos que abusaran de la ley para acceder a los
espacios de las mujeres". Guidndose por los principios esbozados en la Afirmacién de
Principios Feministas, la NSWP y sus aliados debatieron cdmo conseguir el apoyo de los
Estados miembros de la ONU para luchar contra las propuestas politicas antigénero. Durante la
segunda reuniodn, a la que asistieron representantes de los Estados miembros y de los
organismos de la ONU, cada organizacion hizo una declaracion para demostrar que un amplio
abanico de grupos respaldaba el feminismo que incluye la perspectiva de género y para
recordar a los Estados miembros que tienen el deber de prestar servicios no discriminatorios a
todas las personas.

Sabrina, Nokwanda y Nadine hicieron una declaracién conjunta en nombre de la NSWP,
mostrando como la incidencia por los derechos de las personas que ejercen el trabajo sexual se
cruza fuertemente con la incidencia por los derechos de identidad de género a través de la
lucha por la autonomia corporal. Sabrina y Nokwanda dieron ejemplos de sus propios
contextos nacionales y regionales de como las personas trans y de género diverso que ejercen
el trabajo sexual se enfrentan a niveles desproporcionados de estigma, discriminacion y
violencia, lo que afecta a su acceso a la atencidn médica y a la justicia.

Dia Internacional de la Mujer

La delegacidn de la NSWP asistid a la celebracidon del Dia Internacional de la Mujer en la plaza
Dag Hammerskjold. Con paraguas rojos en las manos, las delegadas se unieron a muchas otras
feministas que celebraban el Dia Internacional de la Mujer coreando, bailando y cantando, y
pidiendo el avance de los derechos de todas las mujeres, incluidas las que ejercen el trabajo
sexual en toda su diversidad.

El futuro

La participacion de la NSWP en la CSW 67 fue crucial para garantizar que se plantearan las
perspectivas de las personas que ejercen el trabajo sexual y los retos especificos de la era
digital, asi como para garantizar que las voces de las mismas se incluyeran en el movimiento
hacia la igualdad de género. Aunque los espacios y las tecnologias digitales aportan claros
beneficios a las personas que ejercen el trabajo sexual para su trabajo, su seguridad y su salud,
sigue habiendo importantes barreras al acceso equitativo a Internet que excluyen a muchas de
ellas en todo el mundo de las ventajas de la digitalizacion. La criminalizacién del trabajo sexual,
gue se extiende a los espacios digitales, significa que incluso cuando las personas que ejercen
el trabajo sexual pueden acceder a internet, siguen enfrentandose a la discriminacién y la
estigmatizacion en muchas plataformas, lo que supone barreras para poder acceder a
aplicaciones y sitios web digitales. La falta de transparencia en la infraestructura de seguridad
de los datos y la tecnologia de vigilancia en linea también suponen un riesgo para el uso de los
espacios digitales por parte de las personas que ejercen el trabajo sexual, en particular para
aquellas que acceden a estos espacios desde contextos nacionales fuertemente criminalizados
en los que la exposicidn en linea podria exponerlas a un mayor riesgo de estigmatizacion y
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violencia. Frente a estos retos, las organizaciones miembros de la NSWP han dado un paso
adelante para apoyar el acceso y el uso de los espacios y tecnologias digitales por parte de sus
comunidades, especialmente durante la pandemia, cuando Internet se convirtié en un medio
vital para mantenerse conectado. La NSWP continuard apoyando a nuestras organizaciones
miembro para que alcen las voces de sus comunidades en los foros mundiales, como la CSW,
para defender la plena despenalizacién del trabajo sexual, el reconocimiento del trabajo sexual
como trabajo, y las leyes, politicas y practicas basadas en los derechos de las personas que
ejercen el trabajo sexual, y para desafiar las narrativas antiderechos que niegan la agencia, los
derechos y la autonomia corporal de las personas que lo ejercen.

Proyecto apoyado por:

Loye
Alliance

Tegether for health and human rights
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