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Acerca de
la NSWP

LA RED GLOBAL DE PROYECTOS
DE TRABA]JO SEXUAL (NSWP, por
sus siglas en inglés) es una
organizacion conformada por
miembros, que existe para
defender las voces de las personas
que ejercen el trabajo sexual,
amplificar las voces de las
organizaciones lideradas por
personas que ejercen el trabajo
sexual a nivel mundial, y conectar
las redes regionales que abogan por
los derechos de las mujeres,
hombres y personas trans que
ejercen el trabajo sexual. La NSWP
promueve el acceso a servicios
sociales y de salud basados en
derechos, la libertad de vivir libre
de abuso y discriminacioén, y la
auto-determinacion de las personas
que ejercen el trabajo sexual.

Nuestros miembros son organizaciones y redes
lideradas por personas que ejercen el trabajo
sexual ubicadas en las cinco regiones de la NSWP:
Africa, Asia y el Pacifico, Europa (incluyendo Europa
del Este y Asia Central), América Latina, y
Norteamérica y el Caribe. Nuestra normativa interna
y cultura organizacional garantizan que seamos una
organizacién liderada por personas que ejercen el
trabajo sexual y que éstas tengan una participacién
significativa en todos los niveles de la NSWP. Para
volverse miembros de la NSWP, las organizaciones
lideradas por personas que ejercen el trabajo
sexual deben adherir a la Declaracién de Consenso
de la NSWP! y a nuestros valores fundamentales:

o La aceptacion del trabajo sexual como trabajo.

e La oposicién a toda forma de criminalizacién y
represién legal del trabajo sexual (incluyendo a
las personas que ejercen el trabajo sexual, sus
familiares, parejas y amistades, clientes y
terceros?).

e El apoyo a la auto-organizacién y la auto-
determinacién de las personas que ejercen el
trabajo sexual.

1 NSWP, 2013, Declaraciéon de Consenso respecto al Trabajo Sexual, los Derechos Humanos y la Ley

2 El término “terceros” abarca a gerentes, encargados de burdeles, recepcionistas, personal de limpieza, choferes, arrendadores,
hoteles que alquilan habitaciones a personas que ejercen el trabajo sexual y cualquier otra persona considerada como facilitadora

del trabajo sexual.
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ACERCA DE LA NSWP

R

Los miembros de la NSWP provienen de culturas
diversas y tienen diferentes experiencias e historias
organizacionales. La mayoria son organizaciones
independientes lideradas por personas que ejercen el
trabajo sexual, algunos son grupos informales de
personas que ejercen el trabajo sexual dentro de
organizaciones mas amplias, y otros son
organizaciones no gubernamentales que apoyan los
derechos de las personas que ejercen el trabajo
sexual. Algunas organizaciones miembros ofrecen
servicios, otras se enfocan en acciones de incidencia y
ofras se movilizan para reducir la vulnerabilidad.
Todas trabajan en las problematicas de derechos
humanos que afectan la salud y el bienestar de las
personas que ejercen el trabajo sexual.

Las campafias de la NSWP se enfocan en las siguientes
tematicas y metas:

¢ Derechos humanos: que los derechos humanos de
las personas que ejercen el trabajo sexual sean
defendidos y protegidos.

o Salud: que las personas que ejercen el trabajo
sexual tengan acceso universal a servicios de salud,
incluyendo servicios relacionados con el VIH.

o Trabajo: que el trabajo sexual sea reconocido como
un trabajo.

¢ Estigma y discriminacién: que las personas que
ejercen el trabajo sexual vivan libres de estigma y
discriminacién.

e Criminalizacion y represion legal: que las
personas que ejercen el trabajo sexual no enfrenten
penalizacién ni sanciones legales.

¢ Violencias: que las personas que ejercen el trabajo
sexual vivan libres de cualquier tipo de violencia.

e Migracion y trafico: que el trabajo sexual no sea
confundido con la trata y que las personas que
ejercen el trabajo sexual puedan desplazarse y
migrar libremente.

¢ Empoderamiento econémico: que las personas
que ejercen el trabajo sexual tengan libertad de
eleccién laboral y seguridad econémica.

Miembros de la Junta Directiva
el 31 de diciembre 2022

PRESIDENTA: Phelister Abdalla (KESWA, Kenia)

AFRICA: Patrick Fotso (Alcondoms, Camertn) y
Pamela Chakuvinga (SISONKE, Sudafrica)

ASIA Y EL PACIFICO: Sherry Sherqueshaa (Project
X, Singapur) y Yukiko Kaname (SWASH, Japén)

EUROPA: Nataliia Isaieva (Legalife-Ukraine, Ucrania)
y Luca Stevenson (ESWA, Paises Bajos)

AMERICA LATINA: Cynthia Navarrete Gil
(APROASE, México) y Chavica Moreira Rodriguez
(Asociacién Horizontes Diversos, Ecuador)

NORTEAMERICA Y EL CARIBE: Shaunna-May
Trotman (Guyana Sex Work Coalition, Guyana) y
Ceyenne Doroshow (GLITSINC, USA).

Todos los miembros de la junta ejercen el trabajo
sexual, con miembros que viven abiertamente con VIH.

Secretaria de la NSWP el 31 de
diciembre del 2022

COORDINADORA MUNDIAL:
Ruth Morgan Thomas

EQUIPO DE GESTION DE PROGRAMAS Y
OPERACIONES:

Gerente de operaciones: Gillian Galbraith
Oficial de operaciones y membresia: Manuela Nehrig
Gerente de programacién: Hannah Lewis

EQUIPO DE coMUNICAqI()N,
PROGRAMACION Y POLITICAS:

Oficial superior de politicas: Neil McCulloch
Oficial de politicas: Anna Shapiro, Nadine Gloss
Oficial superior de programacién: Mick Matthews

Oficial de comunicaciones: Hannah Wright
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Panorama del 2022

En 2022 las personas que ejercen
el trabajo sexual organizadas en
todo el mundo siguieron
enfrentadas a numerosos retos
asi como a oportunidades.

La Junta Directiva de la NSWP aprobé el Plan
Estratégico 2022-2025 y se puso en linea en abril de
2022. La NSWP comenz6 a aplicar diversas
estrategias establecidas en el Plan:

e Crear alianzas y seguir desarrollando los logros
de la NSWP como red mundial comprometida con
la realizacion de los derechos humanos de las
personas que ejercen el trabajo sexual.

e Desarrollar capacidades dentro de las redes y
organizaciones lideradas por personas que
ejercen el trabajo sexual y apoyar a los lideres
emergentes del movimiento de personas que
ejercen el trabajo sexual.

e Promover politicas y programas basados en
derechos y evidencia en cuanto a las personas
que ejercen el trabajo sexual.

A pesar de los retos impuestos por los efectos
persistentes de la pandemia de COVID-19, la NSWP
y nuestros miembros participaron en didlogos y
espacios internacionales y nacionales para
promover los derechos y las politicas y programas
basados en evidencias que afectan a las personas
que ejercen el trabajo sexual, utilizando la
Declaracién de Consenso de la NSWP como base
para toda la incidencia politica global. Ademas del
desarrollo de capacidades y el apoyo técnico
proporcionado a las redes regionales, la NSWP
desarrollé una serie de herramientas de incidencia
politica, destacadas a continuacién, que ponen de
relieve los derechos humanos de las personas que
ejercen el trabajo sexual.
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PANORAMA DEL 2020

oo

Miembros de l1a NSWP

En el 2022, el nimero de miembros de la NSWP

aumento a 317 miembros en 101 paises, distribuidos
en las cinco regiones de la NSWP.

EUROPA
Paises: 30

NORTEAMERICA
Y EL CARIBE
Paises: 9
Miembros: 52

Paises: 20
Miembros: 50

% Lo,
S d

q. ASIA Y EL PACIFICO

AFRICA
Paises: 32

Miembros: 108 ® ’

AMERICA
LATINA
Paises: 10
Miembros: 45 .
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Lo mas destacado
de la NSWP

o

Convencion sobre la Eliminacion de
Todas las Formas de Discriminacion
contra la Mujer (CEDAW por sus siglas
en inglés) 2022

Apoyo técnico a los sistemas nacionales de control

La NSWP colaboré con cuatro paises de Africa del Sur en
la prestacién de apoyo técnico para participar en el
proceso de revisién nacional de la CEDAW. La
organizacién Sisonke en Sudafrica, la organizaciéon Tiyane
Vavassate en Mozambique, la Alianza de personas que
ejercen el trabajo sexual de Zimbabue y la organizacién
Sisonke Botsuana recibieron apoyo técnico para
desarrollar un sistema nacional de seguimiento de la
respuesta de sus gobiernos a las recientes observaciones
finales de la CEDAW relacionadas con el trabajo sexual
publicadas para cada pais.

El proceso de creacién del sistema nacional de
seguimiento tenia como objetivo ayudar a las
organizaciones de defensa de los derechos de las
personas que ejercen el trabajo sexual a responsabilizar a
sus gobiernos de la respuesta a las Observaciones Finales
de la CEDAW que afectan a los derechos humanos de las
personas que ejercen el trabajo sexual. Los datos
recopilados a través de los sistemas nacionales de
seguimiento proporcionaran pruebas que serviran de
base para los futuros informes alternativos que se
presenten al Comité de la CEDAW cuando se revisen los
progresos de cada pais, ademas de respaldar los
esfuerzos nacionales de las organizaciones en favor de la
despenalizacion del trabajo sexual.

A finales de 2022, las cuatro organizaciones contaban con
un marco de seguimiento nacional que arrojaba
importantes resultados relacionados con la violencia de
género, el acceso a la proteccién laboral y social, y el
impacto de la estigmatizacién, la discriminacién y la
legislacién contra la trata de personas en las comunidades
de personas que ejercen el trabajo sexual en Africa del
Sur. Los sistemas de seguimiento seguirdn aplicaAndose y
mejorandose en 2023 y afios posteriores.

“Hay una gran necesidad de educar a les
trabajadores sexuales sobre la Convencion
CEDAW, ya que es bastante evidente a partir de
los datos recogidos, que las personas que

ejercen el trabajo sexual no son conscientes de
lo que significa y de cémo promueve sus
derechos..”

Consultante nacional, Botsuana

Delegacion de personas que ejercen el trabajo
sexual presenta en la 81* sesion del Comité de la
CEDAW un informe tematico sobre el impacto del
COVID-19 en las trabajadoras sexuales trans y cis

La NSWP present6 una sesién informativa tematica ante el
Comité de la CEDAW organizada y presidida por la
representante neerlandesa de la CEDAW, Corinne
Dettmeijer-Vermeulen, que se aseguré de que la
delegacién de personas que ejercen el trabajo sexual
dispusiera del espacio, el respeto y la oportunidad
adecuados para exponer.

Los ponentes compartieron las graves repercusiones
negativas del COVID-19 en las comunidades de personas
que ejercen el trabajo sexual en sus paises, que se han
traducido en un aumento de la violencia contra ellas y en
la imposibilidad de acceder a alimentos, medicinas,
atencién médica, vivienda y a cualquier ayuda o
proteccién social disponible que se ofrezca a otras
personas durante el COVID.

Varios miembros del Comité de la CEDAW dieron
publicamente las gracias a los miembros de las
delegaciones y reconocieron que ahora comprendian el
alcance de la discriminacion y la violencia contra las
personas que ejercen el trabajo sexual durante el COVID.
Este fue un logro importante, dadas las agendas
antiderechos cada vez mas hostiles y movilizadas dentro
de estos espacios.

“La pandemia evidencié principalmente los
problemas a los que ya se enfrentaban las
personas que ejercen el trabajo sexual en
Polonia antes de la pandemia. El hecho de que
toda la ayuda de emergencia y las protecciones
sociales relacionadas excluyeran a les
trabajadores sexuales ilustré cémo el sistema
polaco les invisibiliza y al mismo tiempo,
intenta vigilarles, controlarles y castigarles.”

Extracto de la declaracién del delegado de Polonia
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LO MAS DESTACADO DE LA NSWP
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Les trabajadores sexuales se expresan

La financiacién de las organizaciones lideradas por
personas que ejercen el trabajo sexual se esta
reduciendo, al igual que el espacio para las voces de
estas personas, lo que hace que tengan menos
influencia en los programas, las politicas y otras
decisiones que afectan a sus vidas. El proyecto "Sex
Workers Speak Out" (les trabajadores sexuales se
expresan) se cred para poner remedio a este
silenciamiento de las voces de las personas que
ejercen el trabajo sexual, dandoles la oportunidad de
hablar sobre el trabajo sexual desde sus propias
perspectivas expertas.

A finales de 2021, la Secretaria de la NSWP comenzoé a
recopilar videos -con financiacién del Consorcio
jCuenta Conmigo! y el Fondo Robert Carr- con el
objetivo de recopilar 100 videos de todo el mundo. Los
videos podian presentarse en cualquier idioma, con
traduccién al inglés, y debian centrarse en los temas
del trabajo sexual y el trabajo decente; y el trabajo
sexual, la salud y los derechos sexuales y
reproductivos (SDSR) y la autonomia corporal. Las
personas que ejercian el trabajo sexual recibian una
remuneracién por el tiempo dedicado a la realizacién
de los videos.

Se creé una pagina web especifica en el sitio web de la
NSWP para mostrar los videos. La pagina se creé
pensando en la adaptabilidad, para que el contenido
sea accesible en pantallas de ordenador y también en
pantallas mas pequeiias, como las de teléfonos méviles
y tablets. Cada video tiene subtitulos en el idioma
original y en inglés cuando el idioma original no es el
inglés. Ademas de subtitulos, cada video tiene debajo
una transcripcién del contenido en inglés y un widget
en la parte superior de la pagina permite a los
visitantes del sitio web traducir estos textos a 20
idiomas de todo el mundo. Todos estos elementos
contribuyen a que el proyecto "Sex Workers Speak
Out" sea mas accesible para personas que hablan
lenguas distintas y tienen acceso a tecnologias
diferentes.

Las contribuciones en video proceden de personas que
ejercen el trabajo sexual asociadas a organizaciones
miembros de la NSWP. Los videos muestran a cada una
de ellas hablando a cdmara, con sus propias palabras.
Hay una gran diversidad de edades, sexos e idiomas
entre los participantes.

En total, la NSWP recibié 23 videos de Africa, 21 videos
de Asia y el Pacifico, 21 videos de Europa, 16 videos de
Norteamérica y el Caribe y 19 videos de
Latinoamérica.

El proyecto se puso en marcha el 17 de diciembre de
2021, Dia Internacional para Poner Fin a la Violencia
contra les Trabajadores Sexuales, y se lanzé
oficialmente el 3 de marzo de 2022, Dia Internacional
de los Derechos de les Trabajadores Sexuales.

Desde su lanzamiento (hasta finales de diciembre de
2022), la pagina web del proyecto "Sex Workers Speak
Out" ha tenido 37.244 visitantes unicos. En este mismo
periodo de tiempo, los 82 videos que se habian
afiadido a la pagina web recibieron un total de 33.512
visualizaciones desde la pagina web y directamente en
YouTube. La duracién media de los videos fue de 31
segundos. Dado que la mayoria de los videos duraban
unos 60 segundos, se trata de una buena tasa media de
retencién.

-

Sex Workers

Speak Out

T
& ROBERL .t
I | N |

© “SEx WORKERS SPEAK OUT” VIDEO SLIDE cON IMAGENES POR MOLLY
HANKINSON PARA LA NSWP
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LO MAS DESTACADO DE LA NSWP
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Encuesta a las organizaciones
miembros

En 2022, la NSWP realiz6 una encuesta entre sus
miembros y recibié 42 respuestas viables de
organizaciones miembros de las cinco regiones: Africa,
Asia y el Pacifico, Europa, América del Norte y el
Caribe y América Latina3.

Las preguntas abarcaron desde la participacién en los
procesos del Fondo Mundial hasta la legislacién y la
politica relacionadas con el trabajo sexual.

De todos los encuestados, el 67% eran elegibles para
recibir financiacién del Fondo Mundial, y el 50% de los
que habian participado en procesos del Fondo Mundial
tuvieron una experiencia positiva.

Los documentos informativos fueron la herramienta de
promocién de la NSWP més popular, con un 40% de los
encuestados que informaron de su uso.

El1 35% de los miembros informaron de una
disminucién de la financiacién para la incidencia
politica en 2022, mientras que el 17% informaron de
restricciones en sus esfuerzos de incidencia debido a la
politica contra la prostitucién o a clausulas politicas
contra el aborto en sus contratos con los donantes. La
mitad de los encuestados informaron de que no se
habian producido cambios en la legislacién y las
politicas relacionadas con el trabajo sexual en sus
paises, mientras que el 14% informoé de que la
legislacioén y las politicas relacionadas con el trabajo
sexual habian empeorado.

Se pregunté a los miembros cémo habian cambiado el
estigma y la discriminacién en 2022. E1 29% de los
encuestados informé de que el estigma y la
discriminacién habian mejorado, mientras que el 19%

informé de que habian permanecido igual y el 19%
informé de que habian empeorado. Ademas, el 50% de
los encuestados disponia de sistemas para documentar
las violaciones de los derechos humanos.

El 62% de los encuestados declard ofrecer servicios a
personas que ejercen el trabajo sexual, mientras que
solo el 7% no lo hacia. Entre los que ofrecian servicios,
el 52% declaré haber desarrollado o ampliado los
servicios para personas que ejercen el trabajo sexual
en 2022. En cuanto a la financiacién para la prestacion
de servicios dirigidos a les trabajadores sexuales, el
19% informoé de una disminucién, el 10% de un
aumento y el 12% no estaba seguro. Ademas, el 19%
informé de una disminucién en el acceso a los servicios
para personas que ejercen el trabajo sexual por parte
de otros proveedores, mientras que el 21% informé de
un aumento y el 21% no informé de ningtn cambio.

Por ultimo, el 38% de las organizaciones de Africa, Asia
y el Pacifico, América del Norte y América Latina
participaron en el desarrollo o supervisaron la
aplicacion de los planes estratégicos nacionales sobre
el VIH de sus paises en 2022.

La encuesta ofrece algunas ideas sobre la situacién
actual de los miembros de la NSWP en todo el mundo.
Destaca tanto los cambios positivos como los negativos
en la legislacién y las politicas relacionadas con el
trabajo sexual, asi como el estigma y la discriminacién
que sufren las personas que lo ejercen. Los resultados
ponen de relieve la necesidad de aumentar la
financiacién para la promocién y el acceso a los
servicios para les trabajadores sexuales, asi como una
mayor participacién en el desarrollo y seguimiento de
los Planes Estratégicos Nacionales sobre el VIH.

SEn Europa organizaciones de Alemania, Austria, Grecia Polonia,Suecia y Turquia; en Norteamérica y el Caribe, organizaciones
de Barbados y Estados Unidos; en Latinoamérica, organizaciones de colombia, Ecuador, guyana, Peri y México; en Africa,
organizaciones de Botsuana, Burkina Faso, Ghana, Kenia, Malaui, Namibia, Nlgeria, Senegal, Sierra Leona y Uganda; y en Asia y el
Pacifico, organizaciones de Fiyi, Paptia Nueva Guinea, Australia, Bangladesh, Indonesia y Nepal.
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LO MAS DESTACADO DE LA NSWP
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Conferencia Internacional sobre
el SIDA 2022

Conferencia Internacional sobre el SIDA 2022, la 24*
Conferencia Internacional sobre el Sida, se celebré tanto
en persona en la ciudad anfitriona, Montreal, como en
linea, del 29 de julio al 2 de agosto.

El lugar y el formato de la conferencia plantearon varios
retos y obstaculos para les trabajadores sexuales y otros
grupos de poblacién clave. A muchos asistentes
esperanzados se les deneg6 el visado o todavia estaban
esperando a que se les aprobara cuando comenzdé la
conferencia. La asistencia virtual también supuso un
obstaculo, ya que las entradas oscilaban entre los 140 y los
530 dodlares estadounidenses para paises con ingresos
bajos.

La NSWP se asocié con la organizaciéon miembro Stella,
I'amie de Maimie para albergar la Zona de Trabajo en Red
para Personas que Ejercen el Trabajo Sexual en la Aldea
Global, una zona de la conferencia de acceso gratuito.
Stella produjo un numero especial de "ConStellation", su
revista anual hecha por y para personas que ejercen el
trabajo sexual, como una forma de orientar a las personas
que lo ejercen y a sus aliados sobre todos los contenidos
relacionados con el trabajo sexual en la Conferencia AIDS
2022.

Antes de la conferencia, la NSWP y la organizacién Stella
organizaron una conferencia previa para que las personas
que ejercen el trabajo sexual pudieran reunirse, definir
sus prioridades y elaborar estrategias para una semana de
actividades y acciones durante la conferencia.

Los asistentes elaboraron pancartas e identificaron
eventos importantes a los que asistir durante la
conferencia.

En el programa principal de la conferencia, miembros de
la Secretaria de la NSWP y de las organizaciones miembro
intervinieron en diversos actos. El viernes 29 de julio, la
OMS presentd las nuevas directrices consolidadas sobre
prevencién, diagnéstico, tratamiento y atencién del VIH, la
hepatitis y las ITS para grupos de poblacién clave. Ruth
Morgan Thomas, coordinadora mundial de la NSWP,
intervino en la presentacién y recordo el largo camino que
nos queda por recorrer hacia la despenalizacién: de 193

paises, sélo Nueva Zelanda y dos estados de Australia han
despenalizado el trabajo sexual.

Jules Kim, Directora General de la organizacién australiana
Scarlet Alliance, intervino en la sesioén titulada Salvar
vidas, despenalizar: Caminos para alcanzar los 10-10-10,
organizada por ONUSIDA. En relacién con la
despenalizacioén, Jules afirmé: "Cuando las leyes se
elaboran sin tener en cuenta a las comunidades, tienen
consecuencias negativas no deseadas. Las leyes que
pretenden proteger a las personas que ejercen el trabajo
sexual a menudo las perjudican".

La NSWP coorganizé un acto satélite junto con las
organizaciones MPact, INPUD y Love Alliance, titulado "Las
comunidades muestran el camino: La importancia de las
respuestas comunitarias de poblaciones clave en la lucha
contra el VIH 2022". Durante el acto, los oradores hicieron
hincapié en la necesidad de intervenciones lideradas por
la comunidad y en la importancia de reconocer a las
comunidades de poblaciones clave como expertas.

En la Aldea Global, la NSWP y la organizacién Stella
organizaron un programa diario de actos en los que se
presentaron proyectos de todo el mundo dirigidos por
personas que ejercen el trabajo sexual. Las sesiones se
celebraron en directo en la Zona de trabajo en red para
personas que ejercen el trabajo sexual y también fueron
retransmitidas por miembros de la NSWP que no pudieron
asistir a la conferencia. Para que las sesiones fueran lo mas
accesibles posible, algunos de estos eventos se
retransmitieron en directo de forma gratuita y se
afiadieron a la pagina web de la NSWP tras su celebracién.

Estos actos incluyeron Amarillo, marrén, fuerte y
orgulloso: El trabajo sexual y la organizacién de las
personas que ejercen el trabajo sexual en Asia-Pacifico
con Jules Kim de la organizacién Scarlet Alliance; Fondo
Paraguas Rojo: Cémo fortalecer el fondo para fortalecer el
movimiento con Paul-Gilbert Colletaz del Fondo Paraguas
Rojo; y Herramientas para la vida (tools for life), con el
Centro de Apoyo a las Identitidas Trans A.C. ATodas las
sesiones grabadas pueden ser vistas en la pagina web de
la NSWP.
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Logros de la NSWP

Fortalecimiento de la capacidad
de las redes y organizaciones
lideradas por personas que
ejercen el trabajo sexual

Apoyo técnico

En 2022, la NSWP siguié prestando apoyo técnico
virtual para reforzar la capacidad de cinco redes
regionales (APNSW, ASWA, CSWC, PLAPERTS y
SWAN) y seis socios nacionales del GF (FEMISS:
Sudéan del Sur, WODA: Ghana, COVIE: Costa de
Marfil, Tais Plus: Kirguistan, AMA: Myanmar y
Friends Frangipani: Papua Nueva Guinea), con el
apoyo financiero de Iniciativa Estratégica del Fondo
Mundial de Comunidad, Derechos y Género (CRG
por sus siglas en inglés) y el Fondo Robert Carr
(RCF por sus siglas en inglés). El equipo de Gestién
de Programas y Operaciones de la NSWP mantuvo
llamadas mensuales tanto con las redes regionales
como con los socios nacionales. También se presté
apoyo técnico a los asociados nacionales de la
Iniciativa Estratégica CRG del Fondo Mundial para
que pudieran seguir trabajando en la consecucién
de los resultados y los cambios deseados descritos
en sus declaraciones de resultados para finales de
2023.

La organizacién APNSW: La NSWP siguié prestando
apoyo técnico al Comité de Direccién y ala
Secretaria de la organizacién APNSW para reforzar
la capacidad en materia de desarrollo organizativo,
gestién financiera, elaboracién de presupuestos,
ajuste de planes de trabajo y gestién de recursos
humanos. El Oficial Superior de Politicas prest6
apoyo técnico y asesoramiento sobre el proceso de
preparacién de las nuevas elecciones
presidenciales y las elecciones reestructuradas del
Comité de Direccién que tendran lugar en 2023.

La organizacién ASWA: La NSWP siguié prestando
apoyo técnico a la Secretaria de la organizaciéon
ASWA para reforzar su capacidad en materia de

gobernanza y desarrollo organizativo, gestiéon
financiera, elaboracién de presupuestos, gestién de
los tipos de cambio y gestién de los recursos
humanos. El Oficial Superior de Politicas presté
apoyo técnico, actuando como escrutador, para las
elecciones de ASWA y proporcioné asesoramiento
postelectoral sobre mejoras. En 2022, 1a ASWA puso
en marcha un novedoso enfoque para el intercambio
de conocimientos y capacidades, denominado
Academia de Liderazgo para Personas que Ejercen
el Trabajo Sexual en Africa (ALESWA, por sus siglas
en inglés). El impulso detras de ALESWA fue la
necesidad de ampliar las habilidades y
conocimientos de les trabajadores sexuales,
fomentando asi un movimiento robusto y resistente
en Africa. El objetivo es dotar a las personas que
ejercen el trabajo sexual de nuevas herramientas
para adaptarse al cambiante panorama laboral
provocado por la aparicién del COVID-19 y otros
retos. La primera ALESWA se celebré en noviembre
de 2022, y estan previstas dos mas en 2023.

La organizacién CSWC: CSWC: La NSWP siguié
prestando apoyo técnico en materia de concesién
de subvenciones, gestion financiera, elaboracién de
presupuestos, gestién de tipos de cambio,
intercambio de buenas practicas e informes
financieros mensuales, y gestién de recursos
humanos. Ademas, la NSWP apoy¢ la puesta en
marcha de un nuevo marco de seguimiento y
evaluacioén y de informes mensuales de actividad.

La NSWP llevé a cabo una visita de diligencia
debida (aplazada desde julio de 2020) a la
organizacién CSWC en Guyana a finales de 2022 a
raiz de las preocupaciones identificadas por la
NSWP. La CSWC no superd el proceso de diligencia
debida en materia de gestién financiera, gestion de
recursos humanos y gobernanza. La CSWC rechazé
las ofertas de apoyo técnico continuo para ayudarles
a mejorar la aplicacién de sus procesos y
procedimientos. Esto significé que la NSWP ya no
puede trabajar con la CSWC ni financiarla. Ademas,
el Consorcio de Redes de Personas que Ejercen el
Trabajo Sexual aprobé la retirada de la CSWC del
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Consorcio. Tanto la NSWP como el Consorcio siguen
comprometidos con el desarrollo de la capacidad
de los movimientos y organizaciones nacionales
lideradas por personas que ejercen el trabajo
sexual y negociaron con el RCF para que nos
permita proporcionar pequefias subvenciones
nacionales en 2023 a las organizaciones miembros
lideradas por personas que ejercen el trabajo
sexual en el Caribe.

La organizacién PLAPERTS: La NSWP prest6 apoyo
técnico a la organizacién PLAPERTS para reforzar su
capacidad en materia de gobernanza, desarrollo
organizativo y gestién financiera. La NSWP también
presté apoyo técnico al coordinador regional de
PLAPERTS en una serie de cuestiones relacionadas
con el liderazgo y el fortalecimiento institucional.

La NSWP realizé una visita de diligencia debida de
seguimiento a PLAPERTS. La organizacién PLAPERTS
habia llevado a cabo actualizaciones de los
procedimientos de gobernanza, poniendo en
marcha medidas transparentes y responsables con
la junta directiva. Se comprobaron los
procedimientos financieros y se confirmé que
estaban en vigor, resolviéndose satisfactoriamente
todas las cuestiones durante la visita de diligencia
debida.

La organizacién SWAN: La NSWP siguié prestando
apoyo técnico a SWAN para reforzar su capacidad
en materia de gestiéon de recursos humanos,
gobernanza, liderazgo y desarrollo organizativo.

La organizacién ESWA: La NSWP proporcioné apoyo
técnico virtual sobre cuestiones politicas especificas
segun se solicito.

Las redes regionales siguieron prestando apoyo
técnico y colaborando con las organizaciones
lideradas por personas que ejercen el trabajo
sexual en sus regiones para reforzar su capacidad
institucional, asi como su capacidad para influir en
las politicas y programas sobre trabajo sexual que
afirman los derechos a nivel local y nacional en las
cinco regiones de la NSWP.

Consorcio de Redes de Personas que Ejercen el
Trabajo Sexual

El Consorcio de Redes de Personas que Ejercen el
Trabajo Sexual ha recibido financiacién del Fondo
Robert Carr (RCF) para el periodo 2022-2024. A lo
largo de los tres afios de subvencién, la NSWP y las
redes regionales lideradas por personas que
ejercen el trabajo sexual consolidaran de forma
colaborativa los conocimientos del movimiento por
los derechos de las personas que ejercen el trabajo
sexual sobre los derechos humanos que sustentan la
proteccion social y la realizacion de los DHSR. Para
ello, se documentaran las experiencias vividas por
les trabajadores sexuales mediante el desarrollo de
una herramienta de documentacién sobre derechos
humanos. Equipos nacionales de personas que
ejercen el trabajo sexual con formacién utilizaran
esta herramienta para recopilar datos, que
informaran y reforzaran la base empirica de la
incidencia politica nacional, regional y mundial. Se
espera que la atencién prestada a la proteccién
social, a la luz de la pandemia de COVID-19,
contribuya a defender la plena despenalizacién del
trabajo sexual y su reconocimiento como trabajo. De
este modo se ampliarian los derechos y la
proteccioén laborales, incluida la proteccién social y
los servicios de salud en el trabajo.

El Fondo Mundial

Los seis socios nacionales recibieron apoyo técnico
virtual en una serie de cuestiones especificas, como
las elecciones al MCP, los problemas con la gestién
de la subvencién del RP, la preparacién de las
solicitudes de financiacién de la CG7, la gestién de
la subvencién del CRG SI para alcanzar los
objetivos, asi como la elaboracién de informes
financieros, la gestién de los tipos de cambio y la
elaboracién de informes descriptivos. Ademas, se
presté apoyo técnico a la organizacién AMA,
Myanmar, en la gestién del programa durante el
golpe militar que sigue provocando considerables
disturbios civiles. El apoyo técnico virtual va mas
alla de la simple respuesta a solicitudes concretas y
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forma parte de un didlogo permanente con los
socios nacionales, en el que la orientacién y el
asesoramiento son parte integrante del dialogo.

La CEDAW

La NSWP colaboré con tres paises del sur de Africa
para proporcionarles apoyo técnico para participar
en el proceso de revisién nacional de la CEDAW. La
organizacién Sisonke de Sudafrica recibié apoyo de
la NSWP para actualizar y presentar su informe
paralelo en la 80° sesién de la CEDAW y para
preparar una declaracién para la audiencia de ONG
durante la sesién. El informe se actualizé para incluir
un enfoque especifico sobre el impacto de COVID
en los indices de violencia contra les trabajadores
sexuales en Sudafrica. Las organizaciones Tiyane
Vavassate, de Mozambique, y Sisonke, de Botsuana,
recibieron apoyo técnico para desarrollar un
sistema nacional de seguimiento de la respuesta de
sus gobiernos a las ultimas Observaciones Finales
de la CEDAW relacionadas con el trabajo sexual
publicadas para cada pais. El proceso de
elaboracién del sistema nacional de seguimiento
pretende ayudar a Tiyane Vavassate y a Sisonke
Botsuana a responsabilizar a sus gobiernos de la
respuesta a las Observaciones Finales de la CEDAW
que afirman los derechos humanos de las personas
que ejercen el trabajo sexual. Los datos recopilados
a través de los sistemas nacionales de seguimiento
proporcionaran pruebas que serviran de base para
futuros informes alternativos al Comité de la
CEDAW cuando se revisen los progresos de cada
pais.

Participacion en plataformas
internacionales de politicas y
programas

Durante 2022, los representantes de la NSWP
formaron parte del Grupo de Referencia de la
Sociedad Civil de la Organizacién Mundial de la

Salud; el Grupo Asesor sobre Comunidades,
Derechos y Género del Fondo Mundial; la
Delegacién de las Comunidades del Fondo Mundial;
el Grupo de Trabajo de la Coalicién Mundial para la
Prevencién del VIH (GPC por sus siglas en inglés);
el Grupo de Trabajo Interinstitucional sobre
Poblaciones Clave y el Comité Directivo de
ONUSIDA sobre VIH y Trabajo Sexual, que la NSWP
copreside.

Ademas de las mencionadas anteriormente, durante
2022 la NSWP y sus miembros participaron en
diversas plataformas politicas internacionales, entre
ellas: la actualizacién de las Directrices
consolidadas de la OMS para poblaciones clave y la
participacién en el Grupo de desarrollo de
directrices y el Grupo de revisién externa; la
revisién de las Directrices consolidadas de la OMS
sobre informacién estratégica del VIH centrada en la
persona y la participacién en el Grupo consultivo
central y los Grupos de trabajo técnicos; la
asistencia a las reuniones de la Junta Coordinadora
del Programa ONUSIDA,; la participacién en la
Comunidad de practica de poblaciones clave de la
GPC y en los grupos y eventos consultivos de la Red
de aprendizaje Sur-Sur.

En 2022, 1a NSWP también copatrociné dos eventos
en la Comisiéon de la Condicién Juridica y Social de
la Mujer "CSW66". Uno de ellos fue copatrocinado
por el Ministerio de Asuntos Exteriores del Reino de
los Paises Bajos, CNV International y el Consorcio
Cuenta Conmigo! (CMI! por sus siglas en inglés):
"Fortalecimiento de los derechos laborales a través
de la colaboracién entre movimientos: sindicatos,
organizaciones de personas que ejercen el trabajo
sexual y grupos feministas". Ademas, la NSWP
copatrociné el acto paralelo "Perspectivas feministas
para garantizar el acceso de las personas que
ejercen el trabajo sexual a la proteccién social",
junto con la organizacién Sex Worker Inclusive
Feminist Alliance (SWIFA).
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Pagina web y redes sociales de la
NSWP

El sitio web de la NSWP tuvo 1.287.582 vistas de
pagina durante 2021, un 5% menos que en 2021, y
accedieron a ella 901.863 usuarios, el 9,6% de los
cuales eran visitantes recurrentes, lo que representa
un 4,44% menos que en 2021. 428.950 (46,2%)
visitantes entraron en el sitio web de 1a NSWP a
través de un motor de busqueda; 489.279 (52,7%)
visitantes entraron tecleando directamente la URL
del sitio web en su navegador o haciendo clic en un
enlace que nuestra analitica no puede rastrear; y
3.442 (0,4%) visitantes entraron a través de las
redes sociales.

458.721 (35%) de todas las visitas al sitio web de la
NSWP en 2022 se dirigieron a paginas de nuestra
seccion de Miembros. En 2022, la Oficial de
Comunicaciones trabajé con las organizaciones
miembros para elaborar 9 perfiles de miembros
destacados para el sitio web de la NSWP. Se accedié
a los recursos directamente o a través de la seccién
de Recursos del sitio web, 65.606 veces (5% de
todas las visitas al sitio web). Las paginas de noticias
fueron visitadas 90,095 veces (6.9%) en el 2022. La
Oficial de Comunicaciones redacté 21 noticias para
el sitio web en 2022: 1 de Africa, 3 de Asia-Pacifico,
3 de Europa, 1 de América Latina, 1 de América del

Norte y el Caribe, y 12 desde una perspectiva
global.

La NSWP siguié publicando el Sex Work Digest, un
boletin informativo trimestral, y utilizé las
plataformas de las redes sociales para interactuar y
compartir informacién con los miembros y el
publico en 2022. La NSWP siguié utilizando listas de
difusién mundiales y regionales para apoyar el
intercambio de informacién entre sus miembros. La
NSWP mantuvo un grupo privado en Facebook para
que las personas que ejercen el trabajo sexual y los
defensores de los derechos de las personas que
ejercen el trabajo sexual debatieran temas y se
organizaran en torno a causas comunes. Para el 31
de diciembre de 2022, el grupo contaba con 2.150
miembros. La pagina de Facebook de la NSWP, que
se creé en julio de 2016 para comunicarse con los
miembros de la NSWP y las partes interesadas
externas, tenia 4.424 seguidores el 31 de diciembre
de 2022 y la cuenta de Twitter de la NSWP,
@ClobalSexWork, ha tenido un amplio alcance con
27.135 seguidores a 31 de diciembre de 2021.

Publicaciones de l1a NSWP

Documento Informativo

Documento Informativo: Cémo se aplican las
leyes sobre el trabajo sexual en el terreno y su
impacto en las personas que ejercen el trabajo
sexual - Un estudio de diez paises Africanos
(octubre de 2022): La NSWP, como uno de los socios
globales de incidencia politica del programa Love
Alliance, encargé a consultores nacionales de
organizaciones lideradas por personas que ejercen
el trabajo sexual (y a una red de mujeres en el caso
de Marruecos) en diez paises africanos que
comprendieran mejor cémo se aplican las leyes
sobre trabajo sexual en esos paises y qué impacto
tiene esto en las personas que ejercen el trabajo
sexual. Este documento informativo reflexiona sobre
las leyes relativas al trabajo sexual en la regién,
explorando temas clave que son consistentes en
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todos los estudios de caso, e incluye un analisis y
recomendaciones sobre el camino a seguir para
fortalecer la defensa de la despenalizacién en estos
paises y en la regién en su conjunto. Al final de este
documento se incluye un breve resumen de cada
estudio de caso juridico nacional.

Documento Informativo: El impacto que tienen
los movimientos antiderechos en las personas
que ejercen el trabajo sexual (noviembre de
2022): En este documento informativo se describen
las principales tacticas utilizadas por los
movimientos antiderechos y se destacan sus
repercusiones sobre les trabajadores sexuales y las
organizaciones lideradas por elles. También explora
cémo las organizaciones lideradas por personas que
ejercen el trabajo sexual han desafiado a los
movimientos anti-derechos, incluyendo sus
estrategias para superar las barreras y los éxitos
que han logrado. Por dltimo, este documento ofrece
recomendaciones para respetar y proteger los
derechos humanos de las personas que ejercen el
trabajo sexual.

Documento Informativo | Guia comunitaria

Documento Informativo Mundial: El impacto que
tiene el COVID-19 en las personas que ejercen el
trabajo sexual (noviembre de 2022): Las personas
que ejercen el trabajo sexual en todo el mundo
fueron una de las comunidades mas afectadas al
inicio de la pandemia de COVID-19 y siguen
viéndose afectadas por esta crisis mundial de salud
publica.

Este documento mundial resume las pruebas que se
desprenden de los informes elaborados por la
Plataforma Latinoamericana de Personas que
Ejercen el Trabajo Sexual (PLAPERTS), la Coalicién
Caribeia de Personas que Ejercen el Trabajo Sexual
(CSWC), la Alianza Africana de Personas que
Ejercen el Trabajo Sexual (ASWA), la Red de
Defensa de los Derechos de las Personas que
Ejercen el Trabajo Sexual para Europa Central y
Oriental y Asia Central (SWAN) y la Red de Asia y el
Pacifico de Personas que Ejercen el Trabajo Sexual

(APNSW). Destaca los problemas comunes a los que
se enfrentan las personas que ejercen el trabajo
sexual en las cinco regiones, exponiendo los
principales retos a los que se enfrentaron durante la
pandemia.

Documento Informativo: Migracion y trabajo
sexual (diciembre de 2022): Este documento
informativo estd dirigido a los responsables
politicos, a quienes disefian y ejecutan programas y
trabajan directamente con las personas que ejercen
el trabajo sexual, y como herramienta para que las
organizaciones lideradas por personas que ejercen
el trabajo sexual lo utilicen en la defensa de sus
derechos. En una economia globalizada en la que la
migracién laboral es esencial y, sin embargo, esta
plagada de mayores restricciones y complicaciones,
este documento analizara el trabajo sexual migrante
dentro de un marco laboral. Esto es especialmente
relevante ahora debido al aumento de las politicas y
los discursos agresivos contra los inmigrantes,
sobre todo en el norte global.

Documento Informativo | Guia comunitaria

Guia Util

Global Fund Strategy 2023-2028:

Fighting Pandemics and Building
a Healthier and More Equitable World

The Smart Sex Worker’s Guide
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Estrategia del Fondo Mundial 2023-2028: Guia
util para las personas que ejercen el trabajo
sexual (septiembre de 2022): La Estrategia del
Fondo Mundial 2023-2028 guiara los enfoques, la
toma de decisiones y las inversiones del Fondo
Mundial durante los préximos 6 afios en un
documento de 70 paginas.

Esta Guia inteligente intenta simplificar dos
componentes de la Estrategia del Fondo Mundial: El
Mazrco de la Estrategia, que proporciona una vision
general, y La Narrativa de la Estrategia, que es
compleja y entra en detalles sobre cémo el Fondo
Mundial implementara la estrategia.

Guia Util para personas que ejercen el trabajo
sexual: Respuesta de las comunidades lideradas
por personas que ejercen el trabajo sexual al
COYVID-19 (noviembre de 2022): Cuando los
gobiernos no proporcionaron la ayuda adecuada en
sus respuestas de emergencia y mecanismos de
proteccioén social, las organizaciones lideradas por
personas que ejercen el trabajo sexual en todo el
mundo se movilizaron para apoyar a sus
comunidades. Se crearon fondos comunitarios de
ayuda mutua para proporcionar a les trabajadores
sexuales subvenciones y vales, y muchas
organizaciones lideradas por personas que ejercen
el trabajo sexual continuaron proporcionando y
ampliando los servicios y el apoyo a las personas
que ejercen el trabajo sexual mediante la entrega
de antirretrovirales y PREP directamente a las
personas que ejercen el trabajo sexual en sus
hogares, junto con paquetes de alimentos e higiene.
Esta Guia Util destacara las mejores practicas en las
respuestas a la pandemia del COVID-19 lideradas
por personas que ejercen el trabajo sexual, que
proporcionan modelos para futuras crisis sanitarias
y humanitarias.

Guia Util para las personas que ejercen el trabajo
sexual sobre proteccidon social (diciembre de
2022): Esta Guia Util examina las barreras
estructurales que impiden el acceso de las personas
que ejercen el trabajo sexual a las medidas de

proteccién social, y ofrece ejemplos de cémo se
violan los derechos humanos de les trabajadores
sexuales. Estas conclusiones se basan en una
consulta comunitaria llevada a cabo con miembros
de la NSWP, asi como en entrevistas a informantes
clave realizadas con representantes de organismos
de las Naciones Unidas. Esta guia también esboza
los marcos internacionales de derechos humanos
que sustentan la proteccién social y explica cémo
pueden ser utilizados por las organizaciones
lideradas por personas que ejercen el trabajo
sexual para promover los derechos humanos de
estas personas. Por tltimo, esta Guia Util explora las
buenas practicas en la promocién del acceso de las
personas que ejercen el trabajo sexual a la
proteccién social y ofrece recomendaciones para las
organizaciones lideradas por personas que ejercen
el trabajo sexual, los responsables politicos y los
aliados.

Infografias

Infografia: La falta de acceso a la justicia de las
personas que ejercen el trabajo sexual (febrero

de 2022): Esta infografia resume el documento
informativo sobre la falta de acceso a la justicia de
les trabajadores sexuales. Las personas que ejercen
el trabajo sexual en todo el mundo se enfrentan a
una gran variedad de obstaculos para acceder a la
justicia, tanto como victimas de delitos como cuando
son acusadas de ellos. Dado que el trabajo sexual
estd ampliamente penalizado, a la mayoria de los
profesionales del sexo se les niega el acceso a las
prestaciones y derechos que la legislacién laboral
concede a otros trabajadores, y se enfrentan al
riesgo de criminalizacién, detencién, deportacion y
sancién legal.

Infografia: Cobertura Sanitaria Universal (CSU):
Poniendo la dltima milla en primer lugar (agosto
de 2022): La cobertura sanitaria universal se refiere
al objetivo mundial de proporcionar a todas las
personas la atencién médica que necesitan sin crear
cargas financieras indebidas para el individuo. Esta
infografia se basa en el documento informativo
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Cobertura Sanitaria Universal: "Putting the Last Mile
First." Las infografias de la NSWP son herramientas
para la incidencia politica de las personas que
ejercen el trabajo sexual en todo el mundo.
Contienen imagenes creadas por Molly Hankinson.

Infografia: Respuestas de las comunidades
dirigidas por personas que ejercen el trabajo
sexual a la pandemis del COVID-19 (noviembre
de 2022): Esta infografia resume la Guia 1til para
personas que ejercen el trabajo sexual sobre las
respuestas comunitarias al COVID-19. Cuando los
gobiernos no proporcionaron la asistencia adecuada
en sus respuestas de emergencia y mecanismos de
proteccioén social, las organizaciones lideradas por
personas que ejercen el trabajo sexual en todo el
mundo se movilizaron para apoyar a sus
comunidades.

Infografia: Empoderamiento econémico para las
personas que ejercen el trabajo sexual (diciembre
de 2022): Esta infografia resume el Documento
informativo: Empoderamiento econémico para las
personas que ejercen el trabajo sexual. La
criminalizacién del trabajo sexual crea una serie de
barreras para que les trabajadores sexuales puedan
acceder a sus derechos econémicos.

Videos y Animaciones

Animacién: Proteccién social y trabajo sexual
(abril de 2022): En todo el mundo, las personas que
ejercen el trabajo sexual estan excluidas, en su
inmensa mayoria, de los programas de protecciéon
social y de las respuestas de emergencia de los
gobiernos para otros trabajadores. La
criminalizacién, la estigmatizacién y la
discriminacién, asi como el hecho de que no se
reconozca el trabajo sexual como tal, agravan la
exclusién de las personas que ejercen el trabajo
sexual y fomentan la inseguridad econémica. El
trabajo sexual debe reconocerse como tal y todos
sus aspectos deben despenalizarse para garantizar
que las personas que lo ejercen puedan acceder a

las mismas protecciones sociales, ayudas
econdémicas de emergencia y derechos laborales
que el resto de trabajadores y trabajadoras.

Animacién: Guia Util sobre la SWIT para las
personas que ejercen el trabajo sexual (diciembre
de 2022): La Herramienta de Implementacién para la
Persona que Ejerce el Trabajo Sexual (SWIT por sus
siglas en inglés) ofrece consejos practicos sobre la
programacion eficiente de VIH e ITS para las
personas que ejercen el trabajo sexual.

Animaciéon: Respuestas de las comunidades
dirigidas por personas que ejercen el trabajo
sexual a la pandemia del COVID-19 (diciembre
de 2022): Esta animacién resume la Guia Util para
personas que ejercen el trabajo sexual sobre
respuestas dirigidas por la comunidad al COVID-19.

Animacién: El impacto que tienen los
movimientos antiderechos en las personas que
ejercen el trabajo sexual (diciembre de 2022): Esta
animacion es un resumen del documento
informativo de la NSWP sobre los impactos de los
movimientos antiderechos en las personas que
ejercen el trabajo sexual.

Videos

Datos bdsicos sobre el Fondo Mundial:
Estrategia del Fondo Global 2023-2028
(septiembre de 2022): Este es el cuarto conjunto de
videos de una serie de la NSWP titulada Datos
basicos sobre el Fondo Mundial. Este conjunto de
videos cubre la nueva Estrategia del Fondo Mundial
2023-2028.

Datos basicos del Fondo Mundial: Uso de la
Estrategia del Fondo Mundial 2023-2028 en la
defensa de derechos (diciembre de 2022): Este es
el quinto video de la serie Datos basicos del Fondo
Mundial y se centra en el uso de la Estrategia 2023 -
2028 del Fondo Mundial en la labor de defensa de
derechos.
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Declaraciones y Respuestas

Carta abierta de la NSWP al Presidente del
Gobierno, al Gobierno de Espafia y a los lideres
de todos los partidos politicos en el Congreso de
los Diputados en relacién con las propuestas
legislativas para modificar el Cédigo Penal
espaifiol (septiembre de 2022): La NSWP ha escrito
una carta abierta al Presidente del Gobierno, al
Gobierno de Espaifia y a los lideres de todos los
partidos politicos en el Congreso de los Diputados
en relacién con las propuestas legislativas para
modificar el Cédigo Penal espafiol e introducir
nuevas disposiciones relativas al trabajo sexual. La
carta abierta de la NSWP reune las pruebas
internacionales contra las propuestas concretas que
se estan haciendo, y presenta los argumentos a
favor de la despenalizacién del trabajo sexual.

Contribuciones

La NSWP hizo varias contribuciones a relatores
especiales de la ONU, a Estados miembros, al
Consejo de Derechos Humanos y a grupos de
trabajo, asi como a agencias de la ONU y donantes
multilaterales:

Asamblea General de la ONU, Relatores
Especiales, Consejo de Derechos Humanos y
Grupos de Trabajo

Relator Especial de las Naciones Unidas sobre el
derecho de toda persona al disfrute del mas alto
nivel posible de salud fisica y mental: Para un
informe tematico sobre ''la violencia y su
impacto en el derecho a la salud" por su informe
para el 50° periodo de sesiones del Consejo de

Derechos Humanos (enero de 2022)

Consulta en linea de la Oficina del Alto
Comisionado de las Naciones Unidas para los
Derechos Humanos (OHCHR por sus siglas en
inglés) con la sociedad civil: Retos y buenas

practicas en la salvaguarda del espacio civico y
el papel esencial de la sociedad civil en la
recuperacion de la pandemia de COVID-19
(enero de 2022)

Contribucion a la Oficina del Alto Comisionado
de las Naciones Unidas para los Derechos
Humanos para su informe sobre "Los derechos
humanos en el contexto del VIH y el SIDA" para
el 50° periodo de sesiones del Consejo de
Derechos Humanos (febrero de 2022 — como parte
de la Alianza Feminista Inclusiva para las Personas
que Ejercen el Trabajo Sexual, SWIFA por sus siglas
en inglés)

Impacto: El informe resultante del Alto
Comisionado (punto A/HRC/50/53) contenia una
serie de recomendaciones importantes, entre ellas
que los Estados deberian:

® Derogar, rescindir o enmendar leyes y politicas
que creen barreras o restrinjan el acceso a los
servicios médicos o que discriminen,
explicitamente o de hecho, a las personas que
viven con VIH, en particular a los grupos de
poblacién clave, las mujeres, las nifias y los
jévenes.

® Se lleven a cabo intervenciones dirigidas a las
poblaciones clave y vulnerables, entre otras:

(i) Prestacién o ampliacién de servicios integrales
de salud sexual y reproductiva basados en los
derechos humanos para poblaciones clave.

(ii) Integrar en todos los centros médicos servicios
adaptados a las necesidades de la poblacién.

® Adoptar medidas para colmar las brechas de
financiacién de las necesidades de las
poblaciones clave en el contexto del VIH, incluida
una financiacién mayor y reservada para
intervenciones destinadas a satisfacer sus
necesidades especificas.
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® Asignar fondos a las organizaciones comunitarias
y de base para que dirijan las actividades de
aplicacién de los habilitadores sociales, en
particular las dirigidas a las poblaciones clave y
vulnerables.

Consejo Econémico y Social (ECOSOC por sus
siglas en inglés) 2022 Segmento de alto nivel
sobre el tema "Reconstruir mejor tras la
enfermedad por coronavirus (COVID-19) al tiempo
que se avanza en la plena aplicacién de la Agenda
2030 para el Desarrollo Sostenible.” (abril de 2022)

Relator Especial de las Naciones Unidas sobre
los derechos a la libertad de reunién pacifica y

de asociacién: Para un informe tematico sobre la
exploracion del impacto de los movimientos
sociales en el logro de avances hacia sociedades
mas igualitarias y sostenibles (junio de 2022)

Estados Miembros Contribucién a la evaluaciéon
por la Comisién Europea de la Directiva de la
Unién Europea contra la trata de personas
(2011/36/UE) (marzo de 2022)

Carta abierta de la NSWP al Presidente del
Gobierno, al Gobierno de Espafia y a los lideres
de todos los partidos politicos en el Congreso de
los Diputados en relacién con las propuestas
legislativas para modificar el Cédigo Penal
espaifiol (septiembre de 2022)
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La NSWP trabajando
en alianzas para
promover los
derechos de las
personas que ejercen
el trabajo sexual

La NSWP siguié invirtiendo en
alianzas para promover la salud
vy los derechos humanos de las
personas que ejercen el trabajo
sexual.

En el 2022, l1a NSWP mantuvo fuertes alianzas con
otras redes mundiales de poblaciones clave, tales
como MPact e INPUD, y sélidas relaciones de trabajo
con GNP+, ICW e ITPC para asegurar que tomen en
cuenta las necesidades de las personas que ejercen
el trabajo sexual en sus campafias, y para fortalecer
las actividades de incidencia de la NSWP en cuanto
al acceso a tratamientos de las personas que ejercen
el trabajo sexual y viven con el VIH.

Comité Directivo de ONUSIDA sobre el VIH y
el Trabajo Sexual: para influenciar y mejorar la
politica de la ONU sobre el VIH y el trabajo
sexual.

Grupo de Referencia de la Sociedad Civil
sobre el VIH de la OMS: para influenciar
ymejorar las normativas y la politica de la OMS
sobre el VIH y el trabajo sexual.

Junta del Fondo Mundial - Delegaciones de las
Comunidades: para influenciar y mejorar la
perspectiva basada en derechos de los
programas de prevencion y tratamiento del VIH
para poblaciones clave, incluyendo las personas
que ejercen el trabajo sexual.

Grupo Asesor de Comunidad, Derechos y
Género del Fondo Mundial: para influenciar y
mejorar la perspectiva basada en derechos de los
programas de prevencion y tratamiento del VIH
para las personas que ejercen el trabajo sexual.

Alianza Feminista Inclusiva para las Personas
que ejercen el Trabajo Sexual (SWIFA): para
avanzar en la aceptacién de los derechos de las
personas que ejercen el trabajo sexual dentro del
movimiento de mujeres.

IWRAW-Asia Pacifico: para aumentar la
comprension y la participacién de las
organizaciones lideradas por personas que
ejercen el trabajo sexual en el Comité para la
Eliminacién de la Discriminacién contra la Mujer
(CEDAW).
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Una mirada
hacia el 2023

Las siguientes herramientas de
incidencia se desarrollaran en el
2022 pero seran publicadas en el
2023:

o Guia Util para personas que ejercen el trabajo
sexual sobre las Directrices consolidadas de la
OMS para la prevencion, el diagndstico, el
tratamiento y la atencién del VIH, la hepatitis y las
ITS para grupos de poblacién clave.

En 2023 se desarrollaran las
siguientes herramientas de
incidencia politica:

e Documento Informativo y Guia Comunitaria sobre
satisfacer las prioridades y necesidades de las
personas jovenes que ejercen el trabajo sexual

e Documento Informativo y Guia Comunitaria sobre
el derecho a la vivienda y las necesidades
insatisfechas de las personas que ejercen el
trabajo sexual

¢ Informe politico y Guia Comunitaria sobre
personas que ejercen el trabajo sexual en zonas
de conlflicto y crisis humanitarias

o Guia Util para Personas que Ejercen el Trabajo
Sexual sobre la Estrategia del Fondo Mundial
2023-2028 para Apoyar el Trabajo de Incidencia
Politica

¢ Guia terminolégica
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Resumen de
finanzas 2022

Ingresos 2022

La NSWP quiere agradecer a los siguientes
donantes por su apoyo financiero en el 2022:

Ingresos £
Aids Fonds — Programa Hands Off .................. 13,638

Fondo Robert Carr para las redes de la sociedad
CIVIl (RCF) e 555,912

Fondo Robert Carr para las redes de la sociedad
Civil (EOF RCF) ...iiiiiiiiiiiiii e 555,912

Fondo Mundial para la lucha contra el sida, la

Gastos 2022

Gastos £

Personal global (personal, consultores
mundiales, nacionales y prestadores de

SEIVICIOS) ieveuuiiirniiereererene e e e e ren s 458,680
Actividades globales.........cccceuuiiieeennnnnnns 186,107
Costos operativos globales...........cccuuuvneee. 67,728
Gastos capitales .....ccooveeiieeiiieiieeeeeeeenes 6,699

Actividades de las redes regionales lideradas
por personas que ejercen el trabajo sexual:

tuberculosis y la malaria ..........ccoeveeuiienninennns 176,443
T ST 215,019
Fundacion Open Society ......ccccevvviiviiiieinnnnns 516,656
Asiay el Pacifico .....ccuovvieiiiiniiiiiiiiieeee 187,289
Love AllianCe.....ccceeuiieeieiennereereeenreeeennenens 170,211
| S0 o] o 1= N 158,947
CREA/CMI....couiiiiieeie sttt ens s e e 11,120
AméricaLatina ....ccoeevvvuiiiiiienieiircrrireneeenns 118,415
OMS ..t 11,3158
Norteamérica y el Caribe............ccevvvvnnnnnn. 73,388
(@ ' - R 5.690
Gastos totales £1,472,272
Ingreso total £1,864,059
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Red Global de Proyectos de Trabajo Sexual
Promover los Derechos Humanos y de la Salud
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+44 131 553 2555
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La NSWP es una compaiiia limitada privada
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http://www.nswp.org/

	LA RED GLOBAL DE PROYECTOS DE TRABAJO SEXUAL (NSWP, por sus siglas en inglés) es una organización conformada por miembros, que existe para defender las voces de las personas que ejercen el trabajo sexual, amplificar las voces de las organizaciones lid...
	En 2022 las personas que ejercen el trabajo sexual organizadas en todo el mundo siguieron enfrentadas a numerosos retos así como a oportunidades.
	Miembros de la NSWP
	Ingresos 2022
	Gastos 2022

