Atender las necesidades
y prioridades de las

personas jovenes que
ejercen el trabajo sexual

Las personas jovenes que ejercen el
trabajo sexual (entre 18 y 29 anos) tienen

necesidades y prioridades diversas.

Se enfrentan a multiples
barreras estructurales

y a una mayor
vulnerabilidad:

Juicios morales en torno
a la edad, la sexualidad y
el género, que exacerban
la estigmatizacién y la
discriminacién por parte de
la familia y en entornos
médicos, de vivienda
y educativos

Puede ser mas dificil llegar
a las personas jovenes que
ejercen el trabajo sexual
porque a menudo trabajan
o se anuncian en linea,
en lugar de en lugares
de trabajo
fisicos

Leyes sobre la edad de
consentimiento y la
penalizacién de las
relaciones sexuales

prematrimoniales
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Relaciones complejas
con las personas que
ejercen el trabajo
sexual de mas
edad
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Violencia generalizada,
robo y extorsién por
parte de delincuentes
que se hacen pasar
por clientes
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Vigilancia y cierre de las
plataformas en linea utilizadas
por las personas jévenes que
ejercen el trabajo sexual, lo
que restringe su acceso
a recursos vitales y
al apoyo entre
iguales

Acceso reducido a los servicios
médicos y sociales. La mayoria
de los entornos carecen
de servicios adaptados a
los jéovenes o no son
sensibles a sus
necesidades



R

Red Global de Proyectos de Trabajo Sexual
Promover los Derechos Humanos y de la Salud

Entre las estrategias lideradas por
las personas que ejercen el trabajo
sexual para comprometerse con
los jovenes que ejercen el trabajo
sexual y desarrollar su

capacidad se incluyen:

L. Actividades de
Aprendizaje entre creacién de

iguales (tanto comunidades
intercambio informal
de conocimientos
como tutoria
formal)

Uso de
herramientas en
linea y redes
sociales

Crear estructuras consultivas
para los jovenes en las
organizaciones lideradas
por personas que
ejercen el trabajo
sexual

Hos,

Involucrar a los jévenes como
personal, miembros de la junta,
investigadores, trabajadores de

divulgacion, y en otras funciones
en las organizaciones
lideradas por personas
que ejercen el trabajo
sexual
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