
青年性工作者（18-29岁）有各种
各样的需求和优先事项。他们面
临多重结构性障碍， 
脆弱性增加:

法定同意年龄与对婚
前性行为的刑事

定罪

监管和关停青年性工作者
使用的在线平台，限制他

们获得重要信息和同
伴支持的能力

广泛存在的冒充客人
的犯罪者实施的暴

力、盗窃和勒索

围绕年龄、性向、社会性别
的道德批判，加剧了来自
家庭以及卫生、住房和

教育机构的污名和
歧视

减少卫生和社会服务可及
性。很多机构缺乏针对
青年的服务，或对他

们的需求不敏感

与年长性工作者
关系复杂

青年性工作者经常在线上
工作或广告，而不是在
实体工作场所，使他

们更难被接触

满足青年性工作者
的需求与优先事项

性工作者主导组织吸引
青年性工作者并对其能
力建设的策略包括：

同伴学习（包括非正式
知识交流和正式

指导)

社群建设活动

招募青年人担任员工、理
事、研究者、外展员工以
及性工作者主导组织

中的其他角色

在性工作者主导组织
中建立青年人咨

询机制
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使用在线工具和
社交媒体
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