
Criminalisation and legal oppression make it unsafe
or illegal for sex workers to form associations and

undertake advocacy, peer support, and service
provision, establish trade unions for collective
bargaining or improving working conditions.
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对性⼯作者的刑事定罪和法律上的压迫减少了他们获得信

息、保健服务和协商安全性⾏为的能⼒。拥有避孕套被⽤

作犯罪活动的证据，缺乏获得保健服务的机会，包括负担

得起的艾滋病毒检测、预防、治疗和护理，侵犯了性⼯作

者的健康权。

承认性⼯作是⼯作，并将其纳⼊国际劳⼯标准中的体⾯⼯作。

废除所有将性⼯作、性⼯作者、客⼾、第三⽅、家庭、伴侣和性⼯作者的朋友视

为犯罪、压迫或惩罚的法律。

M有意义地让性⼯作者参与到影响他们⽣活的问题中，并承认他们是专家。

为性⼯作者提供资⾦和⽀持，以动员、组织和建⽴由性⼯作者主导的、

全⾯的和可获得的服务。

提供合法移⺠渠道、司法、卫⽣和社会服务。

性⼯作者，性⼯作者，

⼈权&法律⼈权&法律

 性⼯作者经常被剥夺的基本⼈权：

性⼯作者的权性⼯作者的权性⼯作者的权
利也是⼈权！利也是⼈权！利也是⼈权！

要更深⼊地了解性⼯作、⼈权和法律，请阅读NSWP
的共识声明: www.nswp.org/resource/nswp-
consensus-statement-sex-work-human-
rights-and-the-law 或
http://bit.ly/nswpconsensus

为落实及尊重这些权利⽽采取的积极措施⼀
览表

NSWP共识声明列出了所有性⼯作者的基本权利 并提出了政府的积极措施
当局必须承担的责任来履⾏和保护这些权利。

在⼤多数国家，性⼯作没有被法律承认为⼯作，这限制了

性⼯作者被承认为拥有⼈权和劳⼯权利的⼯⼈的能⼒，这

也可能导致不安全和剥削性的⼯作条件。

由于限制性的移⺠法和反性⼯作政策，移⺠⼯作者更容易

受到虐待和剥削。性⼯作者缺乏合法的移⺠渠道，经常被

驱逐出境，或被驱逐，并被剥夺在⼀个国家⼯作的权利。

刑事定罪和污名化使性⼯作者在个⼈和机构层⾯都⾯临暴

⼒，这意味着:他们更容易受到暴⼒⾏为的伤害，⽽施暴
者可以不受惩罚。性⼯作者很难报告暴⼒⾏为，也很难受

到重视。他们⾯临强制检查和治疗，或被迫康复。

性⼯作者在法律⾯前没有得到平等的待遇。他们不像其

他⼯⼈⼀样受到劳动法的保护，成为任意或⾮法逮捕、

拘留、驱逐、剥削和暴⼒的⽬标。他们得不到公正对待

并成为歧视的对象。

性⼯作者经常受到⺠间团体、国家以及其他当局和社会系

统的歧视:强迫登记、反⼈⼝贩运法、强迫驱逐、家庭
法、法庭程序中以及监狱中的不平等待遇、就业、保健服

务和获得司法公正⽅⾯的歧视。

性⼯作者的隐私权经常被强制性登记法律和医疗⼲

预所侵犯。突击检查性⼯作者的家，没收性⼯作者

的个⼈财产，披露包括健康测试结果在内的私⼈信

息，侵犯了性⼯作者的隐私权。

健康权

刑事定罪和法律压迫使得性⼯作者组建协会、进⾏

宣传、同辈⽀持和提供服务、建⽴⼯会进⾏集体谈

判或改善⼯作条件都是不安全或⾮法的。

隐私权和不受任意⼲涉的⾃由

NSWP（全球性⼯作者⽹络）共识声明

免于暴⼒的权⼒

 结社和组织的权利 被法律保护的权利

免于遭受歧视的权⼒

迁徙和迁移的权利 ⼯作和⾃由选择⼯作的权利


